PREFEITURA DE ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 0005-12, DE 16 DE JANEIRO DE 2012.

“Cria Categoria Funcional e estabelece
numero de cargos, padrdo, atribuicbes e
carga horaria.”

Art. 1° Fica criada a seguinte Categoria Funcional, Padréao, Vencimento e carga
horaria no quadro de cargos de provimento efetivo do Municipio de Itaqui, conforme
abaixo descrito:

Denominagéao de N° de Padrdo | Vencimento Carga Horaria
Categoria Funcional Cargos Basico R$
BIBLIOTECARIO 1 10 1.588,14 40hs.Semanais

Art. 2° Fica incluido no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo existente no art.
1° da Lei Municipal n°® 1.799, de 20.3.1991, criado pelo art. 1° da Lei Municipal n°
2.249, de 17.9.1996:

Denominagao de N° de Padrdo | Vencimento Carga Horaria
Categoria Funcional Cargos Basico R$
BIBLIOTECARIO 1 10 1.588,14 40Hs.Semanais

Art. 3° A atribuigcdo da Categoria Funcional do artigo anterior sdo as constantes
no Anexo | da presente lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagao da presente lei correrdao a conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 16 DE JANEIRO DE 2012.

GIL MARQUES FILHO

Prefeito
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ANEXO |
Categoria Funcional: Bibliotecario
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética:

- Zelar pelo acervo publico municipal, atender e orientar os usuarios na busca de

informacoes,

Descricao Analitica:

- executar os servigos de catalogacédo e classificagcdo de manuscritos, livros raros
ou preciosos, mapotecas, publicacées oficiais seriados, bibliografia e referéncia;

- armazenar e recuperar informacdes e coloca-las a disposicdo dos usuarios,
organizar ficharios, catalogos e indices, utilizando fichas padrbes ou processos
mecanizados, para possibilitar o armazenamento, busca e recuperacdo da
informacéo;

- orientar o usuario, indicando-lhe as fontes de informacdes para facilitar as
consultas;

- orientar e supervisionar os trabalhos das bibliotecas escolares, treinando as pessoas
que executam as atividades, assegurando a qualificagao do trabalho;

- supervisionar os trabalhos de encadernacdo e restauragcdo de livros e demais
documentos, dando orientagdo técnica as pessoas que executam as referidas
tarefas, para assegurar a conservagao do material bibliografico;

- prestar atendimento ao usuario, na busca informagdes e consultas bibliograficas.

Qualificacdo Exigivel:

Escolaridade: Ensino Superior completo na area de atuacao
Idade minima : 18 anos

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Padréo: 10

Outras: conforme instrugdes do processo seletivo.
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PROJETO DE LEI N° 0005-12, DE 16 DE JANEIRO DE 2012.

JUSTIFICATIVA

Estamos encaminhando, para apreciacdo e decisdo dessa Camara de
Vereadores, 0 anexo Projeto de Lei n° 0005 , de 16.01.2012, que pretende colher a
indispensavel autorizagao legislativa para criar categoria funcional e cargo de servidor
publico efetivo do Municipio de Itaqui.

O Gabinete do Prefeito, através do Processo Administrativo n® 102446/2012,
requisitou a elaboragdo de anteprojeto de lei para criagdo de categoria funcional de
Bibliotecario, na quantidade de 01 cargo.

A criacdo da respectiva categoria e cargo faz-se necessaria, sendo
indispensavel ao funcionamento e a prestacao do servigo publico.

Outrossim, a realizagdo de Termo de Ajustamento de Conduta com o Ministério
Publico Estadual, no pedido de informagao n°® 012/2009, estabeleceu o acordo para
criacdo da Categoria Funcional, para atuagéo na Biblioteca Municipal.

O limite da despesa de pessoal do Municipio referente ao ultimo quadrimestre é
de 49,04%, ou seja, dentro do limite previsto na Lei de Responsabilidade de Fiscal.

O calculo do impacto orgamentario-financeiro que segue anexado, demonstra
gue o Municipio possui condi¢des financeiro-orcamentarias de suportar o aumento da
despesa previsto.

Sao estas as razdes que justificam e racionalizam o encaminhamento do

presente projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 16 DE JANEIRO DE 2012.

GIL MARQUES FILHO
Prefeito



