PREFEITURA DE ITAQUI - RS

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° MUNICIPAL 3.827, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o Exercicio Financeiro de 2012.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°,
da Constituicdo Federal, e no Art. 81, § 2°, da Lei Organica do Municipio, as diretrizes
gerais para elaboracdo dos orgcamentos do Municipio, relativas ao exercicio de 2012,
compreendendo:

| - As metas e riscos fiscais;

Il - As prioridades e metas da administracdo municipal extraidas do Plano
Plurianual para 2010/2013;

lIl - A organizacéo e estrutura do orcamento;

IV - As diretrizes gerais para elaboragdo e execug¢do do orgcamento e suas
alteracoes;

V - As disposicdes relativas a divida publica municipal;

VI - As disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VIl - As diretrizes que norteardao a elaboracdo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social,

VIII - As disposicdes sobre alteracdes na legislacéo tributaria;

IX - As disposicOes gerais.

| - DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nhominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2012, 2013 e 2014, de que trata o
art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, s&o as identificadas no ANEXO | composto
dos seguintes demonstrativos:

| - Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da
Lei Complementar n°® 101/2000;

Il - Demonstrativo de avaliacdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao
ano de 2010;

IIl - Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2011 e 2012, comparadas
com as fixadas nos exercicios de 2008, 2009 e 2010;

IV - Demonstrativo da memoria de calculo das metas fiscais de receita e
despesa;

V - Demonstrativo da evolugdo do patriménio liquido, conforme art. 4°, § 2°,
inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000;
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VI - Demonstrativo da origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacéo
de ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso lll, da Lei Complementar
n° 101/2000;

VIl - Demonstrativo da avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4°, §
2°, inciso IV, da Lei Complementar n°® 101/2000;

VIII - Demonstrativo da estimativa e compensacdo da rendncia de receita,
conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n°® 101/2000;

IX - Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias de
carater continuado, conforme art. 4°, § 2°, inciso V da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico. A elaboracdo do Projeto de Lei e a execucdo da Lei de
Orcamento Anual para 2012 deverédo levar em conta as metas de resultado primario e
resultado nominal estabelecidas no Anexo | que integra esta Lei.

Art. 3° Estéo discriminados, no Anexo Il, que integra esta Lei, os Riscos Fiscais,
onde sdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, em cumprimento ao art. 4°, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000;

§ 1° Caso se concretizem, os riscos fiscais serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo indicados, também, o
excesso de arrecadacao e o superavit financeiro do exercicio de 2011, se houver.

8§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara
Projeto de Lei a Camara, propondo anulagao de recursos alocados para investimentos,
desde que ndo comprometidos.

Il — DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL EXTRAIDAS
DO PLANO PLURIANUAL PARA 2010/2013

Art. 4° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2012 estéo
estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2010/2013 - Lei 3497/2009, de
28/10/2009 e suas alteracdes, especificadas no Anexo lll, integrante desta Lei, as
quais terdo assegurada a alocacao de recursos na lei orcamentaria de 2012.

Paragrafo Unico. A programacao da despesa na Lei de Orgamento Anual para o
exercicio financeiro de 2012 atendera as prioridades e metas estabelecidas no Anexo
de que trata o "caput" deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das acdes de
carater continuado:

| - Provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo
e do Poder Legislativo;

Il - Compromissos relativos ao servigo da divida publica;

[l - Despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administracao
municipal; e

IV - despesas com conservacado e manutencao do patrimdnio publico.

Il - DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORGCAMENTO
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Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa: instrumento de organiza¢do da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme
estabelecido no plano plurianual,

Il - Atividade: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de
governo;

Il - Projeto: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de
governo;

IV - Operacéo Especial: despesas que nao contribuem para a manutencdo das
acOes de governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacao
direta sob a forma de bens ou servigos.

8 1° Na lei de orcamento, cada programa identificara as acdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacdo da agao.

8§ 2° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo e a
subfuncao as quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG 42/99.

Art. 6° Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentéria, detalhada por categoria de programacédo em seu menor nivel,
com as suas respectivas dotagdes, especificadas por elementos de despesa, na forma
do art. 15 § 1° da Lei Federal 4.320/64.

Art. 7° O orcamento para o exercicio financeiro de 2012 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, bem como os 6rgdos da administracdo indireta e fundos
municipais, e serd estruturado em conformidade com a estrutura organizacional do
Municipio.

Art. 8° O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado a Céamara
Municipal, conforme estabelecido no inciso Il do § 5° do art. 165 da Constituicdo
Federal, no Art. 81, 8 5° da Lei Organica do Municipio e no art. 2°, seus paragrafos e
incisos, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e sera composto de:

|- texto da lei;

Il - consolidacao dos quadros orcamentarios;

8§ 1° Integrardo a consolidagdo dos quadros orgcamentarios a que se refere o
inciso anterior, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso Il da Lei
Federal n° 4.320/64, os seguintes quadros:

| - demonstrativo da evolucdo da receita, por fontes de arrecadagdo, em
atendimento ao disposto no art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Il - demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de receita e da
margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado, de acordo com
o art. 5°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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lIl - demonstrativo das receitas por fontes e das despesas por grupo de natureza
de despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, conforme art. 165, § 5° da
Constituicdo Federal,

IV - demonstrativo de compatibilidade da programacdo do orcamento com as
metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias, de acordo com o art.
59, inciso | da Lei de Responsabilidade Fiscal;

V - demonstrativo da fixacdo da despesa de pessoal e encargos sociais, para
cada um dos dois Poderes, confrontando a sua totalizacdo com a receita corrente
liqguida prevista, nos termos dos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101, de 2000,
acompanhado da memdéria de calculo;

VI - demonstrativo da previsdo de aplicagdo dos recursos na manutencdo e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, modificado
pela Emenda Constitucional n° 14, de 1996, e dos arts. 70 e 71 da Lei Federal n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996;

VIl - demonstrativo da previsdo da aplicagdo anual do Municipio em acdes e
servicos publicos de saude, conforme Emenda Constitucional n° 29, de 2000; e

VIIl - demonstrativo das categorias de programacédo a serem financiadas com
recursos de operacoes de crédito realizadas e a realizar, com indicacdo da dotacdo e
do orgamento a que pertencem;

IX - demonstrativo do calculo do limite maximo de despesa para a Camara
Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituicdo Federal - Emenda Constitucional n®
25, de 15 de fevereiro de 2000, de acordo com a metodologia prevista no 8§ 2° do art.
12 desta Lei;

Art. 9° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual, de que
trata o art. 22. Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/64 contera:

I - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da receita e da
despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso | do art. 22 da Lei
Federal n° 4.320, de 1964,

Il - memoria de calculo da receita e premissas utilizadas;

Il - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucdo do estoque da
divida publica, dos ultimos trés anos, a situacdo provavel no exercicio de 2011 e a
previsao para o exercicio de 2012;

Paragrafo Unico. Os documentos referidos neste artigo e no artigo anterior seréo
encaminhados a Camara Municipal em meio magnético, juntamente com o original
impresso encaminhado pelo Poder Executivo e disponibilizados na péagina oficial da
Prefeitura na INTERNET.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E EXECUCAO DO ORGCAMENTO E
SUAS ALTERACOES

Art. 10 O Orcamento para o exercicio de 2012 e a sua execug¢do, obedecera
entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas em
cada fonte de recursos, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, suas
Autarquias e seus Fundos.
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Paragrafo Unico. A Camara Municipal organizara audiéncias publicas para
discussdo da proposta orcamentaria durante o processo de sua apreciacdo e
aprovacao.

Art. 11 - Os Fundos Municipais terdo suas Receitas especificadas no Orcamento
da Receita, e estas, por sua vez, vinculadas a Despesas relacionadas a seus objetivos,
identificadas em Planos de Aplicacdo, representados nas Planilhas de Despesas
referidas no Art. 8°, § 19, inciso VI, desta lei.

Art. 12 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2012
deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacao tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliacdo da base de
calculo dos tributos e a sua evolucdo nos ultimos trés exercicios.

8§ 1° - Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Orcamentaria ao
Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicdo da Céamara
Municipal, os estudos e as estimativas de receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida, e as respectivas memoarias de célculo.

§ 2° - Para fins de célculo do limite das despesas do Poder Legislativo, nos
termos do art. 29-A da Constituicdo Federal, considerar-se-a a receita arrecadada até o
ultimo més anterior ao prazo para a entrega da proposta orcamentaria, acrescida da
tendéncia de arrecadacéo até o final do exercicio.

Art. 13 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, através de
Decreto, em até 30 dias apés a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o
desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de arrecadacdo, a
programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma de execucao mensal
para todas as Unidades Orcamentarias, inclusive o Poder Legislativo, considerando,
nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balangos Patrimoniais do exercicio
anterior, de forma a restabelecer equilibrio.

Art. 14 - Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
ordinaria podera afetar o cumprimento das metas de resultados primario e nominal, os
Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes, adotardo o
mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira nos montantes
necessarios, observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes dotacdes
abaixo:

| - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de
fontes extraordinarias como convénios, operacbes de crédito, alienacdo de ativos,
desde que ainda ndo comprometidos;

Il - Obras em geral, desde que ainda n&o iniciadas;

[l - Dotacdo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de
transportes, obras, servigcos publicos e agricultura; e

IV - Dotacdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das
diversas atividades.

8§ 1° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadacdo para
implementacdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentacao
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financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balanco
Patrimonial do exercicio anterior, observada a vinculagéo de recursos.

§ 2° N&o serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao
pagamento do servico da divida, precatorios judiciais e de obriga¢gdes constitucionais e
legais.

8 3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Poder
Executivo comunicard a Camara Municipal o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

§ 4° Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo dever&o divulgar o
ajuste processado, que sera discriminado por orgao.

8§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposi¢ao se fara
obedecendo ao disposto no art. 9°, 8§ 1°, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 15 — O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas
do Poder Legislativo, obedecida a programacao financeira, seréo repassados até o dia
20 de cada més, mediante depdsito em conta bancaria especifica, indicada pela mesa
diretora da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Ao final do exercicio financeiro de 2012, o saldo de recursos
financeiros, porventura existente sera devolvido ao Poder Executivo, deduzidos os
valores correspondentes ao saldo das obrigacdes a pagar, nelas incluidos os restos a
pagar do Poder Legislativo, bem como os valores necessarios para o pagamento de
obras e demais investimentos que ultrapassem o exercicio financeiro.

Art. 16 - Os projetos e atividades previstos na Lei Orgamentaria, ou em seus
créditos adicionais, com dotac¢des vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de bens e outros recursos vinculados, sé
serdo movimentados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido.

Paragrafo Unico. Na Lei Orcamentaria Anual a Receita e a Despesa identificardo
com codificacdo adequada cada uma das fontes de recursos, de forma que o controle
da execucado observe o disposto no caput deste artigo.

Art. 17 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da

existéncia de recursos disponiveis para a despesa e serd precedida de justificativa do
cancelamento e do refor¢o das dotagdes, nos termos da Lei 4.320/64.
Paragrafo Unico: A apuracdo do excesso de arrecadacdo de que trata o artigo 43, § 3°
da Lei 4.320/64 sera realizado por fonte de recursos para fins de abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais conforme exigéncia contida nos artigos 8°,
paragrafo unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 18 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo da despesa,
aprovadas na lei orcamentéria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucao, por meio de decreto do
Poder Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
econbmica da execucdo do crédito, através da fonte de recursos e/ou modalidade
prevista na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais.
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Art. 19 - E vedada a inclus&o, na lei orcamentéaria e em seus créditos adicionais,
de quaisquer recursos do Municipio, para clubes e associa¢cbes de servidores, e de
dotacOes a titulo de auxilios e subvencgdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude, educacado e
cultura ou desporto.

8 1° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam os recursos.

§ 2° A concessao de beneficio de que trata o “caput” deste artigo devera estar
definida em lei especifica e atender, no que couber, ao art. 116 da Lei Federal
8.666/93.

Art. 20 - O Poder Executivo Municipal podera atender necessidades de pessoas
fisicas, através de programas instituidos nas areas de assisténcia social, saude,
agricultura, desporto, turismo e educacao, desde que tais acdes sejam previamente
aprovadas pelo respectivo conselho municipal e autorizadas por lei especifica.

Art. 21 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n®
101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio, ajustes e/ou contratos,
para o custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente
para o atendimento de programas de seguranca publica, justica eleitoral, fiscalizacao
sanitéria, tributaria e ambiental, educacgdo, alistamento militar, ou a execucdo de
projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.

Paragrafo Unico- a Lei Orcamentaria anual, ou seus créditos adicionais, deverdo
contemplar recursos or¢camentarios suficientes para o atendimento das despesas de
que trata o “caput” deste artigo.

Art. 22 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata o artigo
16, itens | e I, da Lei Complementar n° 101/2000, quando for o caso, deverdo ser
inseridos no processo que abriga o0s autos da licitaggo ou de sua
dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no Art. 16, § 3° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, serdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas
decorrentes da criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2012, em cada
evento, ndo exceda aos valores limite para dispensa de licitagao fixados nos incisos | e
Il do Art. 24 da Lei 8.666/93, conforme o caso.

Art. 23 - As obras em andamento e a conservacao do patrimbnio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocacédo de recursos orgcamentarios salvo projetos
programados com recursos de transferéncias voluntarias e operacdes de crédito.

Art. 24 — As metas fiscais estabelecidas no demonstrativo de que trata o inciso |

do art. 2° serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliacdo em
audiéncia publica na Camara Municipal até o final dos meses de maio, setembro e

Pagina 7/67



PREFEITURA DE ITAQUI - RS
-

GABINETE DO PREFEITO

fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios,
avaliar os gastos e também o cumprimento das metas fisicas estabelecidas.

V - DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25 - A lei orcamentaria anual garantira recursos para pagamento da divida
publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 26 - O projeto de Lei Orgcamentaria podera incluir, na composi¢éo da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados 0s
limites estabelecidos no artigo 167, inciso lll, da Constituicao Federal.

VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 27 - No exercicio de 2012, as despesas globais com pessoal e encargos
sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades
mencionadas no Art. 15 desta Lei, deverdo obedecer as disposicbes da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Ficam o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a
conceder revisdo geral anual ou outras vantagens, mediante autorizacdo legislativa
especifica.

Art. 28 — Desde que observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e
nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, os
Poderes Executivo e Legislativo poderdo encaminhar projetos de lei visando a revisao
dos seus sistemas de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios,
de forma a:

I - Conceder vantagens e aumentar a remuneracéo de servidores;
Il - Criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

Il - Prover de cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como
contratacbes de emergéncia estritamente necessarias, respeitada a legislacéo
municipal vigente.

IV - Melhorar a qualidade do servigo publico mediante a valorizagédo do servidor
municipal, reconhecendo a funcéo social do seu trabalho;

V - Proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realizagdo de programas de treinamento;

VI - Proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante
a realizacdo de programas informativos, educativos e culturais;

VII - Melhorar as condicdes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura,

especialmente no que concerne a saude, alimentacdo, transporte, seguranca no
trabalho e justa remuneragéo.
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Paragrafo Unico. Além dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, os
projetos de lei deverdo demonstrar, em sua exposicdo de motivos, 0 impacto
orcamentario e financeiro decorrente, apresentando o efetivo acréscimo de despesas
com pessoal.

VII - DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 29 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacdo do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus
respectivos fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive
Fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como as empresas e
sociedades de economia mista em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a
maioria do capital social com direito a voto.

Art. 30 - O orcamento da seguridade social compreendera as receitas e
despesas destinadas a atender as acdes na area de saude, previdéncia e assisténcia
social, obedecera ao definido nos arts. 165, 8 5° |Ill; 194 e 195, 88 1° e 2° da
Constituicdo Federal, na letra "d" do § Unico do art. 4° e art. 7° da Lei Federal n°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e, contara, dentre outros, com
recursos provenientes das demais receitas proprias dos 6rgdos, fundos e entidades
gue integram exclusivamente esse orcamento.

Paragrafo Unico. O orcamento da seguridade social incluird os recursos
necessarios a aplicacbes em agdes e servigos publicos de saude, conforme dispde a
Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000.

VIIl - DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 31 - As receitas serdo estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislagéo tributéria vigente até a data do envio do projeto
de lei orcamentaria & Camara Municipal e

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracbes na legislacdo
tributaria, resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data
de apresentacao da proposta orcamentéaria de 2012, especialmente sobre:

a) atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdo, atualizacdo ou adequacéao da legislacdo sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de célculo, condicbes de pagamento,
descontos e isencdes, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

c) revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da
zona urbana municipal;

d) revisdo da legislacdo referente ao Imposto Sobre Servigcos de Qualquer
Natureza,

e) revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos
de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;
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f)  instituicdo de novas taxas pela prestacdo de servicos publicos e pelo
exercicio do poder de policia;

g) revisdo das isencdes tributarias, para manter o interesse publico e a justica
social.

h) revisdo das contribuicbes sociais, destinadas a seguridade social, cuja
necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

)] demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 32 - Caso ndo sejam aprovadas as modificacdes referidas no inciso Il do
artigo anterior, ou estas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacado dos
recursos estimados, o Poder Executivo providenciard os ajustes necessarios na
programacéo da despesa, mediante decreto.

Art. 33 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico,
a geracdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, conceder remissao e anistia para estimular a cobranca da divida
ativa, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da receita
e serem objeto de estudo do seu impacto orgcamentario e financeiro.

Art. 34 - Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita para efeito
do disposto no Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

IX DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - Para fins de desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
educacdo, cultura, saude, saneamento, assisténcia social, agricultura, meio ambiente e
outras areas de relevante interesse publico, o Poder Executivo podera firmar convénios
com outras esferas de governo, sem 6nus para o Municipio, ou com contrapartida,
constituindo-se em projetos especificos na lei orcamentaria.

Art. 36 - As emendas ao projeto de lei orcamentéaria para 2012, ou aos projetos
de lei que a modifiquem, deverdo ser compativeis com os programas e objetivos da Lei
n° 3497/2009, de 28/10/2009 - Plano Plurianual 2010/2013 e com as diretrizes,
disposicoes, prioridades e metas desta Lei.

§ 1° N&o serédo admitidas, com a ressalva do inciso Ill, do § 3° do art. 166 da
Constituicdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais e

b) servico da divida.

§ 2° Também néo serdo admitidas as emendas que acarretem a alteracado dos
limites constitucionais previstos para os gastos com a manutencdo e desenvolvimento
do ensino e com as agdes e servigos publicos de saude.

8 3° As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverédo considerar,
ainda, a prioridade das dotacfes destinadas ao pagamento de precatoérios judiciarios
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e outras despesas obrigatérias, assim entendidas aquelas com legislacdo ou norma
especifica; despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a
contrapartida municipal de operacdes de crédito.

Art. 37 - Por meio da Assessoria de Planejamento, o Poder Executivo devera
atender as solicitacdes encaminhadas pela Comissdo de Financas, Or¢camento e
Fiscalizacdo Financeira da Camara Municipal, relativas a informa¢des quantitativas e
qualitativas complementares julgadas necessarias a analise da proposta orcamentaria.

Art. 38 - Em consonancia com o que dispbe o0 8§ 5° do art. 166 da Constituicdo
Federal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor
modificacbes aos projetos de lei orgcamentaria enquanto ndo estiver concluida a
votacdo da parte cuja alteracao € proposta.

Art. 39 - Se o projeto de lei orcamentaria ndo for aprovado até 31 de dezembro
de 2009, sua programacédo podera ser executada, até a publicacdo da lei orcamentaria
respectiva, mediante a utilizacdo mensal de um valor basico correspondente a um doze
avos das dotacOes para despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se
tratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta
orcamentaria.

§ 1° Excetuam-se do disposto no “caput” deste artigo as despesas correntes nas
areas da saude, educacdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servico
da divida, amortizacdo, precatérios judiciais e despesas a conta de recursos
vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo
ingresso de recursos.

8 2° N&o sera interrompido o processamento de despesas com obras em
andamento.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 18 DE DEZEMBRO DE 2011.

GIL MARQUES FILHO
Prefeito
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LEI N° MUNICIPAL 3.827, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2011.

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei das Diretrizes Or¢camentarias 2012 observa os enunciados
basicos para iniciativas do género. Nesse sentido, ao avaliar o texto é indispenséavel ter
presente que o objetivo € fixar Programas e Objetivos da administracdo para um
exercicio, as quais orientardo na elaboracdo do orcamento. Importante também atentar
para o fato de que as leis sdo ajustaveis a realidade, podendo ser alteradas quando os
fatos assim impuserem.

A receita foi elaborada partindo de valores realizados nos trés exercicios
anteriores e a previsao para o presente. Para o exercicio de 2012, projetou-se sobre
essa previsao a Inflagdo Média Anual (I P C A), Varia¢do do PIB, entre outros. Para os
exercicios seguintes foi empregado o mesmo método.

O indice néo é de todo aleatdrio. Parte do resultado da comparacgéo da evolucéo
das receitas de anos anteriores. E verdade que essa projecdo sofre a intervencéo de
outros fatores. A saber: indice de distribuicdo da quota parte do ICMS e FPM.

Ainda na receita, cabe destacar a previsdo de recebimento de transferéncias
voluntarias de outras esferas de Governo com aplicagdo vinculada a Planos de
Trabalho conveniados. Em grande parte esses recursos decorrem da iniciativa de
parlamentares.

Ressalta-se que as previsdes de receita estdo baseadas em disponibilidades
informativas e ditadas pela legislacdo pertinente, entretanto, estas previsdes poderdo
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sofrer alteracGes, especialmente aquelas oriundas de transferéncias da Unido e do
Estado.

A despesa por sua vez, foi elaborada contendo Programas, Objetivos e valores
onde estdo descritas as realiza¢des que a administracéo esta prevendo concretizar no
proximo exercicio. Os programas e objetivos estdo em consonancia com a Lei que
fixou o Plano Plurianual.

Em relacdo ao Projeto de Lei ora submetido a deliberacgéo, é preciso ter presente
de que essas sdo as diretrizes para a elaboracado da Lei Orcamentaria Anual.

O executivo coloca-se a disposicao dos integrantes dessa Casa para dirimir ddvidas

que porventura venham a ocorrer.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 18 DE DEZEMBRO DE 2011.

GIL MARQUES FILHO
Prefeito
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cODIGOS

CONTAS

CONSOLIDADAS ANUAIS

REALIZADO

2008

REALIZADO

2009

REALIZADO

2010

REESTIMADO

2011

PROJETADO

2012

PROJETADO

2013

PROJETADO

2014

1.0.0.0.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES

53.235.990,55

55.299.530,03

63.198.245,65

72.294.142,76

68.206.650,00

71.683.820,00

75.206.266,00

1.1.0.0.00.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 3.666.861,36 3.699.931,93 3.970.086,36 5.079.383,00 5.231.772,00 5.493.363,00 5.768.235,00
1.2.0.0.00.00.00.00 RECEITA DE CONTRIBUICOES 1.934.470,59 2.333.914,88 2.394.705,85 1.746.775,60 2.270.000,00 2.383.500,00 2.502.675,00
1.2.0.0.00.00.00.00 Receitas de Contribuicdes - P M 430.095,81 529.981,47 496.128,46 498.677,87 500.000,00 525.000,00 551.250,00
1.2.0.0.0.0.0.0.0.0.0 Receita de Contribuicbes - R P P S (Fonte 0050) 1.504.374,78 1.803.933,41 1.898.577,39 1.248.097,73 1.770.000,00 1.858.500,00 1.951.425,00
1.3.0.0.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 1.306.767,08 1.584.113,93 2.130.445,45 1.431.488,36 2.235.510,00 2.347.280,00 2.464.344,00
1.3.2.0.00.00.00.00 Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 1.018.962,90 1.292.225,80 1.860.667,54 1.112.223,64 1.826.510,00 1.917.830,00 2.013.420,00
1.3.2.0.00.00.00.00 Rendimentos de Aplicagbes - PM 52.250,67 130.948,18 312.828,44 636.056,88 225.510,00 236.780,00 248.345,00
1.3.2.0.00.00.00.00 Rendimentos de Aplica¢es - RPPS (Fonte 0050) 966.712,23 1.161.277,62 1.547.839,10 476.166,76 1.601.000,00 1.681.050,00 1.765.075,00
1.3.9.0.00.00.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 287.804,18 291.888,13 269.777,91 319.264,72 409.000,00 429.450,00 450.924,00
1.4.0.0.00.00.00.00 RECEITA AGROPECUARIA 562,00 1.894,63 6.177,50 1.912,40 4.000,00 4.200,00 4.410,00

1.5.0.0.00.00.00.00

RECEITA INDUSTRIAL

1.6.0.0.00.00.00.00

RECEITA DE SERVICOS

1.7.0.0.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

44.146.944,57

46.479.001,26

52.873.283,00

61.452.432,14

57.032.311,00

59.940.879,00

62.885.251,00

1.9.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.180.384,95 1.200.673,40 1.823.547,49 2.582.151,26 1.433.057,00 1.514.598,00 1.581.351,00
1.9.0.0.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes - P M 1.585.281,58 1.017.229,54 1.561.511,79 2.345.913,34 1.232.057,00 1.303.548,00 1.359.751,00
1.9.0.0.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes - R P P S (Fonte 0050) 595.103,37 183.443,86 262.035,70 236.237,92 201.000,00 211.050,00 221.600,00
2.0.0.0.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 2.251.187,01 1.926.120,49 726.544,08 936.666,67 3.435.350,00 3.616.177,00 3.787.010,00
2.1.0.0.00.00.00.00 OPERACOES DE CREDITO 371.409,17 378.590,65 - - - -
2.2.0.0.00.00.00.00 ALIENACAO DE BENS - - - - - - -
2.3.0.0.00.00.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 14.065,90 14.076,08 1.787,58 - 11.000,00 11.892,00 12.100,00
2.4.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.865.711,94 1.533.453,76 724.756,50 936.666,67 3.424.350,00 3.604.285,00 3.774.910,00
2.5.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - - - - - - -
7.2.1.0.00.00.00.00 Receitas Intra Or¢gamentarias - RPPS (Fonte 0050) 2.810.461,62 3.199.123,61 3.643.868,91 3.771.747,15 2.779.000,00 2.917.950,00 3.063.570,00
9.0.0.0.00.00.00.00 (R) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE (5.526.179,05)| (6.049.554,84)( (7.025.554,52)| (14.006.157,57)] (7.421.000,00) (7.792.050,00)| (8.181.650,00)
9.1.0.0.00.00.00.00  [(R) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE - - (133.244,36) (481.382,40) (51.000,00) (53.550,00) (56.225,00)
(R) Dedugbes da Receita Corrente - PM - - - - - - -
(R) Deducdes da Receita Corrente - RPPS - - (133.244,36) (481.382,40) (51.000,00) (53.550,00) (56.225,00)

9.7.0.0.00.00.00.00

(-) DEDUCOES DA RECEITA FUNDEB

(5.526.179,05)

(6.049.554,84)

(6.892.310,16)

(13.524.775,17)

(7.370.000,00)

(7.738.500,00)

(8.125.425,00)

TOTAL DA RECEITA

52.771.460,13

54.375.219,29

60.543.104,12

62.996.399,01

67.000.000,00

70.425.897,00

73.875.196,00
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CODIGOS

CONTAS
CONSOLIDADAS ANUAIS

LIQUIDADO
2008

LIQUIDADO
2009

LIQUIDADO
2010

LIQUIDADO
2011

REESTIMADO
2012

PROJETADO
2013

PROJETADO
2014

3.0.00.00.00.00.00

DESPESAS CORRENTES

43.810.577,19

46.739.773,12

50.741.361,28

57.929.078,21

56.502.645,00

59.358.228,00

62.302.039,00

3.1.00.00.00.00.00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

23.590.930,19

25.828.016,29

28.964.702,25

30.301.524,66

31.328.900,00

32.872.840,00

34.546.681,00

3.1.00.00.00.00.00

Pessoal Proprio

23.590.930,19

25.828.016,29

28.964.702,25

30.301.524,66

31.328.900,00

32.872.840,00

34.546.681,00

3.1.00.00.00.00.00

Pessoal do RP P S (Fonte 0050)

3.2.00.00.00.00.00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

3.2.00.00.00.00.00

Juros e Encargos da Divida

3.2.00.00.00.00.00

Juros e encargos da Divida RPPS (Fonte 0050)

3.3.00.00.00.00.00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

20.219.647,00

20.911.756,83

21.776.659,03

27.627.553,55

25.173.745,00

26.485.388,00

27.755.358,00

3.3.00.00.00.00.00

Outras Despesas Correntes

16.532.133,45

16.751.098,95

17.039.543,41

22.294.765,67

20.526.745,00

21.606.038,00

22.632.345,00

9.0.00.00.00.00.00

RESERVA DE CONTINGENCIA

7.7.99.99.99.99.99

RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS

TOTAL DA DESPESA

51.731.495,06

51.730.028,45

55.825.498,64

66.241.115,34

67.000.000,00

70.425.897,00

3.3.00.00.00.00.00 Outras Despesas Corrente RPPS (Fonte 0050) 3.687.513,55| 4.160.657,88 | 4.737.115,62 5.332.787,88 | 4.647.000,00 [ 4.879.350,00 5.123.013,00
4.0.00.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 7.920.917,87 | 4.990.255,33 5.084.137,36 8.312.037,13 8.574.355,00 9.048.519,00 9.452.997,00
4.4.00.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 4.424.517,69 2.660.287,70 2.676.080,09 5.672.497,11 6.541.355,00 6.912.769,00 7.209.252,00
4.4.00.00.00.00.00 Invetimentos 4.424.517,69 2.658.555,70 2.676.080,09 5.671.671,78 6.531.355,00 6.902.269,00 7.198.227,00
4.4.00.00.00.00.00 Invetimentos RPPS (Fonte 0050) - 1.732,00 - 825,33 10.000,00 10.500,00 11.025,00
4.5.00.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 54.379,85 - - - 33.000,00 35.750,00 38.745,00
4.5.90.66.00.00.00 Concessdo Empréstimos e Financiamentos 54.379,85 - - 33.000,00 35.750,00 38.745,00
4.5.90.99.00.00.00 Qutras Inversdes Financeiras - - - - - - -

4.6.00.00.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA PUBLICA 3.442.020,33 2.329.967,63 2.408.057,27 2.639.540,02 2.000.000,00 2.100.000,00 2.205.000,00

73.875.143,00

PREVISOES DA LEI DE ORCAMENTO 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Receita Prevista (ja deduzido o FUNDEF) 44.500.000,00 | 54.000.000,00 | 57.000.000,00 | 60.500.000,00 | 67.000.000,00 | 70.425.897,00 | 73.875.196,00
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 848.003,00 822.201,00 1.524.700,00 1.459.362,00 1.826.510,00 1.917.830,00 2.013.420,00
Receita de Operag6es de Crédito 830.000,00 284.370,00 900.000,00 - - - -
Receita de Alienagdo de Bens 1.000,00 1.000,00 1.000,00 - - - -
Receita de Amort.de Empréstimos Concedidos 9.000,00 14.000,00 15.000,00 10.000,00 11.000,00 35.750,00 38.745,00
Despesa Fixada (cfe lei de orcamento) 44.500.000,00 | 54.000.000,00 | 57.000.000,00 | 60.500.000,00 | 67.000.000,00 | 70.425.897,00 | 73.875.196,00
Juros e Encargos da Divida - - - - - - -
Amortizacéo da Divida 2.200.000,00 1.800.000,00 2.450.000,00 2.639.540,02 2.000.000,00 2.100.000,00 2.205.000,00
Concesséo de Empréstimos 199.000,00 62.652,00 36.000,00 36.000,00 33.000,00 35.750,00 38.745,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
TABELA 02 - Demonstrativo da Evolugéo da Divida e Resultado Nominal

Exercicio 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Saldo Saldo Saldo Reestimativa Previsao Previsao Previsao
Divida Consolidada 3.435.451,79 2.841.748,88 4.463.459,40 1.807.150,04 1.777.355,07 1.131.142,63 272.334,04
(-) Disponibilidades Financeiras (Liquidas) 526.927,06 1.390.437,47 7.785.838,12 5.410.657,08 5.709.866,42 5.966.810,41 6.235.316,87
Divida Consolidada Liquida 2.908.524,73 1.451.311,41 - 3.322.378,72 - 3.603.507,04 - 3.932.511,35 - 4.835.667,77 - 5.962.982,83
Resultado Nominal - 4.664.412,74 |- 1.457.213,32 - 4.773.690,13 - 281.128,32 - 329.004,31 - 903.156,42 - 1.127.315,06
Quadro 2 - Cronograma Anual de Operagdes Realizadas e do Servi¢go da Divida
CRON OGRAMA DE PAGAMENTOS DA DiVIDA 20.08 20.09 20.10 2(.)11 . 20:."2~ 20:."3~ 20:."4~
Realizado Realizado Realizado Reestimativa Previsao Previsao Previsao
2.1 - Operacgdes de Crédito 371.409,17 378.590,65 - - - - -
2.2 - Encargos - - - - - - -
2.3 - Amortizacdes 3.442.020,33 2.329.967,63 2.408.057,27 2.674.654,41 2.000.000,00 2.100.000,00 2.205.000,00

2.2.3 Divida Mobiliaria
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PROJECOES DE DESEMPENHO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

CONTAS 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %
RECEITA CORRENTE 53.235.990,55 | 100,00 [ 55.299.530,03 | 103,88 | 63.198.245,65 | 114,28 | 72.294.142,76 | 114,39 | 68.206.650,00 | 94,35
Receita Tributaria 3.666.861,36 | 100,00 3.699.931,93 | 100,90 3.970.086,36 | 107,30 5.079.383,00 | 127,94 5.231.772,00 | 103,00
Receita de Contribuicao 1.934.470,59 | 100,00 2.333.914,88 | 120,65 2.394.705,85 | 102,60 1.746.775,60 | 72,94 2.270.000,00 | 129,95
Receita Patrimonial 1.306.767,08 | 100,00 1.584.113,93 | 121,22 2.130.445,45 | 134,49 1.431.488,36 | 67,19 2.235.510,00 | 156,17
Receita Agropecuéaria 562,00 | 100,00 1.894,63 | 337,12 6.177,50 | 326,05 1.912,40 | 30,96 4.000,00 | 209,16
Receita Industrial - - - - - - - - - -
Receita de Servicos - - - - - - - - - -
Transferéncias Correntes 44.146.944,57 | 100,00 | 46.479.001,26 | 105,28 | 52.873.283,00 | 113,76 | 61.452.432,14 | 116,23 | 57.032.311,00 | 92,81
Outras Receitas Correntes 2.180.384,95 | 100,00 1.200.673,40 | 55,07 1.823.547,49 | 151,88 2.582.151,26 | 141,60 1.433.057,00 | 55,50
Deducbes da Receita Corrente - - - - -
DEDUCOES 7.625.657,20 | 100,00 8.036.932,11 | 105,39 9.052.923,25 | 112,64 (- 15.009.110,82 | 165,79 9.341.000,00 | 62,24
Servidor 1.504.374,78 | 100,00 1.803.933,41 | 119,91 1.898.577,39 | 105,25 |- 1.248.097,73 | 65,74 1.770.000,00 | 141,82
Compensagdo Financ RPPS 595.103,37 | 100,00 183.443,86 | 30,83 262.035,70 | 142,84 |- 236.237,92 | 90,15 201.000,00 | 85,08
Deducgbes da Receita FUNDEB 5.526.179,05 | 100,00 6.049.554,84 | 109,47 6.892.310,16 | 113,93 (- 13.524.775,17 | 196,23 7.370.000,00 | 54,49
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 45.610.333,35 | 100,00 | 47.262.597,92 | 103,62 | 54.145.322,40 | 114,56 | 57.285.031,94 | 105,80 | 58.865.650,00 [ 102,76
RECEITA CORRENTE 47.709.811,50 | 100,00 | 49.249.975,19 | 103,23 | 56.172.691,13 | 114,06 | 58.287.985,19 | 103,77 | 60.785.650,00 | 104,29
RECEITA DE CAPITAL 2.251.187,01 | 100,00 1.926.120,49 85,56 726.544,08 37,72 936.666,67 | 128,92 3.435.350,00 | 366,76
RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 2.810.461,62 | 100,00 3.199.123,61 | 113,83 3.643.868,91 | 113,90 3.771.747,15 | 103,51 2.779.000,00 | 73,68
RECEITA TOTAL 52.771.460,13 | 100,00 | 54.375.219,29 | 103,04 | 60.543.104,12 [ 111,34 | 62.996.399,01 | 104,05 | 67.000.000,00 | 106,36

Pagina 17/67




MUNICIPIO DE ITAQUI

CENARIO MACROECONOMICO
TABELA 01 - Paramentos Utilizados nas Estimativas

Execicio 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

INFLAGAO MEDIA ANUAL (IP CA) 5,90% 4,00% 4,50% 4,50% 5,53% 4,50% 4,50%
VARIAGAODO PIB 0,50% 3,00% 3,00% 3,30% 4,00% 4,00%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL 12,97% 7,29% 8,28% 9,51% 8,36% 8,72% 8,86%
CRESCIMENTO AUTONOMO OUTROS CUSTEIOS 1,09% 1,41% 4,43% 2,31% 2,72% 3,15% 2,73%
ESFORGCO NA ARRECADACAO TRIBUTARIA 2,58% 2,34% 3,22% 2,71% 2,76% 2,90% 2,79%
CRESC.REAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS 3,52% -0,95% -0,43% 0,71% -0,22% 0,02% 0,17%
% AUMENTO SALARIAL/HE/CONVOCACAO

CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS 139,23%| 48,67%| 54,59%| 80,83%| 61,36%| 6559%| 69,26%
Taxa de Juros (Selic Real) - 10,30% 9,40% 9,40% 9,40% 9,40% 9,40%
PIB / RS (em R$ milhGes) 193.485 | 194.452 | 200.286 | 206.295| 212.484 | 218.858 | 225.424

Os Parametros acima foram utilizados para as projecdes de receitas e despesas, bem como para os calculos em valores correntes
e constantes, de acordo com sua pertinéncia ou ndo com as fontes de receitas e/ou grupos de natureza de despesa conforme

especificades das tabelas a seguir:
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MUNICIPIO DE ITAQUI
CENARIO MACROECONOMICO

TABELA 01 - Paramentos Utilizados nas Estimativas

ESPECIFICACAO

INFLACAO

PIB

ESF.
ARREC.
TRIBUTAR
IA

CRESC.
REC.
TRANSFE-
RENCIAS

AUMENTO
SALARIAL

TX. DE
JUROS

Receitas Tributarias

X

Receita de Contribui¢des - PM

Receita de Contribui¢des - RPPS

Rendimentos de Aplicacdes Financeiras

Rendimentos de Aplicacdes Financeiras - PM

Rendimentos de Aplica¢bes Financeiras - RPPS

Outras Receitas Patrimoniais

Receitas Agropecudarias

Receitas Industriais

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

XXX | X | X

Outras Receitas Correntes - PM

Outras Receitas Correntes - RPPS

XX XXX XX XX XXX | X

Operacgdes de Créditos

Alienacao de Bens

Amortizacao de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Receitas Intra-Orcamentarias - RPPS

Deducgdes da Receita

XXX | X | X

ESPECIFICACAO

INFLACAO

CRESCIM
ENTO
FOLHA

CRESCIM
ENTO
CUSTEIOS

AUMENTO
SALARIAL

CRESCIM
ENTO
INVESTIM
ENTOS

TX. DE
JUROS

Pessoal Préprio

X

X

Pessoal - RPPS

X

X

Juros e Encargos da Divida

Juros e Encargos da Divida - RPPS

Outras Despesas Correntes

Outras Despesas Correntes - RPPS

Investimentos

Concessao de Empréstimos e Financiamentos

Outras Inversdes Financeiras

Amortiza¢ao da Divida Pablica

XX XXX XXX X[ X
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MUNICIPIO DE ITAQUI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012

ANEXO I - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS - CONSOLIDADO

LRF, art. 4°, § 1° R$ 1,00
2011 2012 2013 2014
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(@) x 100 (a) x 100 (b) x 100 (c) % 100
Receita Total 62.996.399| 60.283.635[ 0,030%| 67.000.000] 60.755.077] 0,032%| 70.425.897| 61.111.630] 0,032%| 73.875.196| 61.344.247| 0,033%
Receitas Primarias (1) 61.884.175| 59.219.307| 0,029%| 65.162.490] 59.088.837| 0,031%| 68.496.175| 59.437.126] 0,031%| 71.849.676| 59.662.302| 0,032%
Despesa Total 62.996.399| 60.283.635[ 0,030%| 67.000.000] 60.755.077] 0,032%| 70.425.897| 61.111.630] 0,032%| 73.875.196| 61.344.247| 0,033%
Despesas Primarias (I1) 60.356.859| 57.757.760[ 0,028%| 64.967.000] 58.911.568| 0,031%| 68.290.147| 59.258.346] 0,031%| 71.631.451| 59.481.093| 0,032%
Resultado Primario (1 - 11) 1.527.316 1.461.547| 0,001% 195.490 177.269( 0,000% 206.028 178.780[ 0,000% 218.225 181.209( 0,000%
Resultado Nominal -281.128 -256.973] 0,000% -329.004 -274.895| 0,000% -903.156 -689.781] 0,000%| -1.127.315 -787.002| -0,001%
Divida Puablica Consolidada 1.807.150 1.651.874| 0,001% 1.777.355 1.485.045| 0,001% 1.131.143 863.904| 0,001% 272.334 190.122| 0,000%
Divida Consolidada Liquida -3.603.507| -3.293.882| -0,002%| -3.932.511| -3.285.756| -0,002%| -4.835.668| -3.693.214 -0,002%| -5.962.983| -4.162.884] -0,003%
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MUNICIPIO DE ITAQUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO I - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS - CONSOLIDADO

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

1 - as receitas primarias correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do somatério das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas de aplicagées financeiras (juros de titulos de renda,
remuneracdo de depdsitos e outras receitas de valores mobiliarios), operagdes de crédito, amortizacdo de empréstimos e alienagdo de ativos;

2 — as despesas primarias correspondemao total da despesa orcamentariadeduzidas as despesas com juros e amortiza¢doda divida, aquisigcao de titulos de capital integralizadoe as despesas com concessao
de empréstimos com retorno garantido.

3 — o resultado primério corresponde a diferenca entre as receitas primarias e despesas primarias;

4 — o resultado nominal representa a diferenga entre csaldo previsto da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagéo ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior;

5 —adivida publica consolidada é o montante apurado das obrigac6es financeiras do ente da Federagao, inclusive as decorrentes de emisséo de titulos, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou
tratados; as assumidas em virtude da realiza¢@ode operag6es de crédito para amortizagdoem prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze meses, tenham constado como receitas no
orgamento; dos precatorios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execugéo do orcamento em que houverem sido incluidos;

6 — a divida Consolidada Liquida — DCL - corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar
Processados;

7 —as deducdes (ativodisponivel e haveresfinanceiros, liquidos dos restos a pagar processados), para efeito de apuracéo do resultado nominal e da divida consolidadaliquida, para os exerciciosde 2012, 201
e 2014 foram calculados utilizando-se os percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS

1- Os parametros macroecondmicosutilizados na elaboragaodas estimativas constantes do Anexo de Metas Fiscais séo relacionadosna Tabela 01. Os nimeros estéo apresentadosde duas formas. Em moedaj
corrente e em valores constantes (sem inflag&o). Estes indicadores foram utilizados na composi¢éo da estimativade receita que considerou, a média de arrecadagéo,em cada fonte, tomando por base as receitas
arrecadadas nos ultimos trés exercicios e os valores reestimados para o exercicio atual, além das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagéo, crescimento do
PIB, atualizagaoda planta de valores do IPTU, ampliagéodo perimetrourbano da cidade, politicas de combate & evasdoe a sonegacéaofiscal, crescimento da populagéoe do movimentoecondmico, crescimento
real das receitas transferidas, dentre outros.

Em relagdo as despesas correntes foram considerados os parametros de inflag&o e crescimento real, quando cabivel, das despesas com pessoal e demais custeios. Em relagdo aos investimentos, além da
inflacédo se considerou a estimativade crescimento real dessas despesas eum nivel que viabilizea sua expansaoa fim de garantir, precipuamente,a conclusé@o dos projetos em andamentodemonstrados no Anexo
IV. Asseguraram-se, ainda, 0s recursos para pagamento das obrigagdes decorrentes de juros e amortizagao da divida publica.

Ainda, em relagdo as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o efeito do crescimento vegetativo da folha salarial e de eventual aumento salarial, acima dos niveis inflacionéarios.

Estes percentuais contemplam a expectativade inflagdo e a projecédo de crescimento real esperado das receitas municipais. As projec¢des de inflagdo e de crescimento do PIB seguem as perspectivas
mensuradas pelo IIPCA/IBGE, conforme consta dos prognésticos do Governo Federal, formalizados no projeto da Lei de Diretrizes Orgamentérias da Uniéo para o exercicia?dé 2.

Outro ponto importante a ser destacado é que a receita do Municipio, conforme estabeleceo § 3°, art. 1° da Lei Complementarn® 101/00, compreendeas receitas da Administracao Direta e Indireta, inclusive as
do Regime Proprio de Previdéncia.

Em relacdo ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n°® 633/2006. Os resultados primarios previstos para o0s trés exercicios|
considerados, sdo considerados suficientes para o pagamentodos compromissos da divida e para a obteng&o do equilibrio nas contas publicas. O resultado nominal reflete a varia¢do do endividamentoliquido
entre as datas referidas.

Na estimativado montante da divida consolidada, utilizou-se, como parametros, a previsdode taxa de juros implicita sobre a divida publica, utilizada pela unido Federal na elabora¢éode sua LDO, considerando-
se, ainda, a previsdo de operacdes de crédito no futuro.

Jé na apuracgado do montante da divida liquida os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculados levando-seem considerag¢éoa posi¢éo em 31/12/06 e projetando-seos valores futuros com base nos
percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

Isto posto, podemos elencar, a partir da leitura das projecdes estabelecidas, os nUmeros mais representativos no contexto das projegées:

1. A receita total estimada para o exercicio de 2012, consideradas todas as fontes de recursos é de R$ 67.000.000,00, a pregos correntes que, deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos
Rendimentos das Aplica¢des Financeiras (R$L.826.510,00) e das resultantes de Amortizagdo de Empréstimos Concedidos (R$1.000,00), resultam numa Receita Fiscal de R$65.162.490,00.

2. As despesas do municipio foram programadassegundo o comportamentoprevisto da receita, sendo que o maior objetivoé manter, ou ainda, ampliar a capacidade prépria de investimentos, sem compromete
o equilibrio financeiro. Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta prevista em R$ 67.000.000,00. Deduzindo-se as despesas financeiras com Concessédo de Empréstimos e
Financiamentos, no valor de R$33.000,00 e a Amortizagdo da Divida Publica, estimada em R$.000.000,00, tem-se que as despesas fiscais para2012 foram previstas em R$64.967.000,00.

3. Cotejando-se o0 valor previsto para as receitas e despesas fiscais em valores correntes, chega-se a meta de resultado primario que foi inicialmente prevista em R$ 195.490,00, a qual entendemos como
necessaria e suficiente para preservar o equilibrio nas contas publicas.

4. Em relagao ao estoque da divida, este corresponde a posigao em dezembro de cada exerciciopgglr}]séi%;g.;\do a previsdodas amortizagbese das libera¢des a serem realizadas no respectivo periodo, estando
os valorses evidenciados na Tabela 02.




VARIAG.

AODO PIB

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO DO PREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

LRF, art. 4°, § 1° R$ 1,00 R$ 1,00
2011 2012 2013 | 2014

B Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB

ESPECIFICAGAOC Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

@) x 100 (b) x 100 (c) %100 (c) %100
Receita Total RPPS 5.250.867| 5.024.753| 0,003%| 6.300.000( 5.712.791| 0,003%| 6.615.000| 5.740.125( 0,003%)| 6.945.445( 5.767.336| 0,003%
Receitas Primérias RPPS (1) 4.774.700( 4.569.091| 0,002%| 4.699.000| 4.261.017 | 0,002%| 4.933.950| 4.281.404| 0,002%| 5.180.370| 4.301.659| 0,002%
Despesa Total RPPS 5.333.613| 5.103.936 | 0,003%| 4.657.000( 4.222.931| 0,002%| 4.889.850| 4.243.137 | 0,002%)] 5.134.038 4.263.186| 0,002%
Despesas Primarias RPPS (11) 5.333.613| 5.103.936 | 0,003%| 4.657.000( 4.222.931| 0,002%| 4.889.850| 4.243.137 | 0,002%)] 5.134.038 4.263.186| 0,002%
Resultado Primario RPPS (I - 1) -558.913( -534.845] 0,000%( 42.000 38.085| 0,000%| 44.100 38.267| 0,000%| 46.332 38.473] 0,000%

Este demonstrativo foi elaborado pelo Poder Executivo Municipal para fins de dar maior transparéncia a meta de Resultado Primario,
possibilitando o acompanhamento a avaliacdo do resultado primario do Tesouro Municipal e do Regime Préprio de Previdéncia, bem
como auxiliar na avaliagdo do cumprimento das metas fiscais. A metodologia e 0s conceitos sdo idénticos aos utilizados para a

elaboragdo do anexo de metas fiscais (consolidado).
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VARIACAODO PIB

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012

ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO (EXCLUIDAS A RECEITAS E DESPESAS DO RPPS)

LRF, art. 4°, § 1° R$ 1,00 R$ 1,00
2011 2012 2013 2014

. Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB

ESPECIFICAGAQ Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) % 100 (c) % 100
Receita Total 57.745.532| 55.258.882| 0,028%| 60.700.000| 55.042.286| 0,029%| 63.810.897| 55.371.505| 0,029%| 66.929.751| 55.576.910| 0,030%
Receitas Primarias (1) 57.109.475| 54.650.215| 0,028%| 60.463.490| 54.827.821| 0,028%| 63.562.225| 55.155.722| 0,029%| 66.669.306| 55.360.643| 0,030%
Despesa Total 57.662.786 55.179.699| 0,028%| 62.343.000| 56.532.146| 0,029%| 65.536.047| 56.868.493| 0,030%| 68.741.158| 57.081.061| 0,030%
Despesas Primarias (1) 59.633.387| 57.065.442| 0,029%| 60.310.000| 54.688.637| 0,028%| 63.400.297( 55.015.210| 0,029%| 66.497.413| 55.217.907| 0,029%
Resultado Primério (I - 1) -2.523.912 -2.415.227( -0,001% 153.490 139.184| 0,000% 161.928 140.512| 0,000% 171.893 142.736| 0,000%

A metodologia e os conceitos sdo idénticos aos utilizados para a elaboragéo do anexo de metas fiscais consolidado.

Este demonstrativo foi elaborado pelo Poder Executivo Municipal para fins de dar maior transparéncia a meta de Resultado Primario.

Os valor acima identificados, representam as metas de receitas, despesas e resultado primario do Tesouro Municipal (Excetuadas as receitas e despesas previdenciarias).
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VARIAGAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO | METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LRF, art. 4°, 82°, inciso | R$ 1,00
I-Metase:evistas % PIB II-Metas:rﬁalizadas % PIB Variaggio
ESPECIFICAGAO
% (cla)
2010(&) 2010(b) Valor (c) = (b-a) x 100
Receita Total 57.000.000,00f 0,028%| 60.543.104,12 0,030%| 3.543.104,12 6,22%
Receita Primarias (1) 54.560.300,00] 0,027%| 58.680.649,00 0,029%| 4.120.349,00 7,55%
Despesa Total 57.000.000,00[ 0,028%| 55.825.498,64 0,028%| -1.174.501,36 -2,06%
Despesa Primarias (I1) 54.514.000,00] 0,027%| 53.417.441,37 0,027%| -1.096.558,63 -2,01%
Resultado Primario (I-1) 46.300,00| 0,000% 5.263.207,63 0,003%| 5.216.907,63| 11267,62%
Resultado Nominal -938.727,00[ 0,000%| -4.773.690,13| -0,002%| -3.834.963,13 408,53%
Divida Publica Consolidada 1.964.479,22| 0,001% 4.463.459,40 0,002%| 2.498.980,18 127,21%
Divida Consolidada Liquida 512.584,41| 0,000%| -3.322.378,72 -0,002%| -3.834.963,13 -748,16%

Conforme demonstrado em audiéncia publica de avaliacdo das metas fiscais relativas ao terceiro quadrimestre
do exercicio financeiro de 2010, o resultado primario, principal indicador de sustentabilidade fiscal do setor
publico, ficou em R$ 5.263.207,63, valor 11.267,62% superior a meta estabelecida na LDO, que era de R$
46.300,00. O desempenho verificado demonstra que o ingresso das receitas primarias (ndo financeiras) foi
capaz de suportar o total das despesas primarias (ndo-financeiras) do exercicio.

As receitas ndo-financeiras totalizaram R$ 58.680.649,00, superando em 7,55% a projegao para o periodo de
R$ 54.560.300,00. As despesas nao-financeiras atingiram R$ 53.417.441,37, estabelecendo-se =2,01%
abaixo da previs@o orcamentaria de R$ 54.514.000,00.

A divida consolidada ao final de 2010 totalizou R$ 4.463.459,40, valor 408,53 superior ao saldo de R$
1.964.479,22 estimado para o exercicio. Tal comportamento é reflexo do aumento dos desembolsos da
amortizagdo da divida que totalizou em 2010 R$ 2.498.980,18, valor 127,21% maior que a projecdo
consignada na Lei do Orgcamento de R$ 2.450.000,00.

No anexo de metas fiscais, que acompanhou a a LDO para 2010, estipulou-se o montante da divida publica
consolidada em R$ 1.964.479,22. Contudo, os resultados efetivamente apurados e especificados no Relatorio
Resumido de Execucdo Orcamentaria, e avaliados ao final daquele exercicio apontam que o estoque da
divida, atualizado em dezembro de 2010, era de R$ 4.463;459,40 que, comparado com o montante apurado
ao final de 2009, R$ 1.451.311,41, apresenta um resultado nominal de R$ -1.457.213,32, que ficou abaixo da
previsdo inicial, que era de R$ -938.727,00.
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LRF, art.4°, §2°, inciso Il

VARIACAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO | METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

R$ 1,00

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2009 |Variagdo%| 2010 |Variacdo%| 2011 Var:;fao 2012 | Variagdo %

Receita Total 54.000.000 21,35%| 57.000.000 5,56%| 60.500.000 6,14%| 67.000.000 10,74%
Receitas Primarias (I) 52.878.429 23,51%]| 54.559.300 3,18%]| 59.030.638 8,20%)| 65.162.490 10,39%
Despesa Total 54.000.000 21,35%| 57.000.000 5,56%| 60.500.000 6,14%| 67.000.000 10,74%
Despesas Primarias (I1) 52.137.348 23,84%| 54.514.000 4,56%| 57.824.460 6,07%| 64.967.000 12,35%
Resultado Primario (I — I1) 741.081 4,23% 45.300] -93,89%| 1.206.178| 2562,64% 195.490 -83,79%
Resultado Nominal -1.486.620 -45,94%| -938.727| -36,85%| -568.047| -39,49%| -256.000 -54,93%
Divida Publica Consolidada 2.841.749 -25,36%| 1.964.479| -30,87%| 1.461.767| -25,59%| 5.384.202 268,34%
Divida Consolidada Liquida 1.451.311 -50,60% 512.584| -64,68% -55.463| -10,82%)| 5.384.202| -9707,74%

ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES

2009 | Variagdo %| 2010 Var:;fao 2011 Var:;fao 2012 | Variagdo %

Receita Total 45.055.924 7,22%| 49.461.392 9,78%| 54.860.928| 10,92%| 63.489.055 15,73%
Receitas Primarias (l) 44.120.120 9,14%| 47.343.490 7,31%| 53.528.522 13,06%| 61.747.835 15,36%
Despesa Total 45.055.924 7,22%)| 49.461.392 9,78%| 54.860.928 10,92%| 63.489.055 15,73%
Despesas Primarias (I1) 43.501.785 9,42%| 47.304.181 8,74%| 52.434.769 10,85%| 61.562.589 17,41%
Resultado Primario (I — I1) 618.335 -7,90% 39.309 -93,64%| 1.093.753| 2682,46% 185.246 -83,06%
Resultado Nominal -1.240.390 -52,23% -814.574] -34,33% -515.101] -36,76% -242.585 -52,91%
Divida Publica Consolidada 2.371.067 -34,05%)| 1.704.664| -28,11%| 1.325.519 -22,24%| 5.102.058] 284,91%
Divida Consolidada Liquida 1.210.929 -56,35% 444,792 -63,27% -50.293| -111,31%]| 5.102.058|-10244,58%

Obs.:

1 - Os valores relativos as previsdes de Receitas, Despesas e Resultado Primario de 2009, 2010 e 2011 foram extraidos das

respectivas Leis de Or¢camento.

2 - Os valores da previsdo do Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida, de 2009, 2010 e 2011 foram
extraidos dos respectivos anexos de metas fiscais.
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VARIACAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

LRF, art.4°, 82°, inciso Il R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2010 % 2009 % 2008 % 2007 %
Patriménio/Capital 4.697.223 43,18% 2.966.552 63,16% -196.345 -6,62% -8.096.740| 4123,73%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado 6.179.780 56,82% 1.730.670 36,84% 3.162.897 106,62% 7.900.395| -4023,73%
TOTAL 10.877.003 100,00% 4.697.223 100,00% 2.966.552 100,00% -196.345 100,00%| 4.697.223

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2010 % 2009 % 2008 % 2007 %
Patriménio/Capital 6.643.600 -1,38% 6.344.215 95,49% 6.308.056 99,43% 665.106 10,54%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado -488.073.082 101,38% 299.384 4,51% 36.159 0,57% 5.642.950 89,46%
TOTAL -481.429.482 100,00% 6.643.600 100,00% 6.344.215 100,00% 6.308.056] 100,00%

Conforme pode ser observado, o Municipio encerrou as contas de2010 com Superavit

O Municipio segue as normas da Lei 4.320/64, ndo apresentando no seu balango as nomenclaturas previstas na Lei 6.404/76. Assim, em vez
de "Resultado Acumulado”, o municipio utiliza a nomenclatura de "Ativo Real Liquido"”, quando o resultado é superavitario e "Passivo Real a
Descoberto"”, quando o resultado apresenta-se deficitario.

O Sistema de Previdéncia, por forca de Lei Municipal esta sobre a gestdo do Fundo de Aposentadoriae Pensédo do Servidor, sendo que seus
registros contabeis estdo em conformidade com as Normas do Ministério da Previdéncia Social e apartados das demais contas do Municipio.

Em termos consolidados, a evolugdo do Patrimdnio Liquido do Municipio, nos ultimos trés exercicios, na forma do inciso Ill, do § 20., do art.
40., da Lei Complementar Federal no 101/00, demonstrada para o periodo de 2008 a 2010, aponta que o saldo patrimonial cresceu de R$
4.697.223,00 em 31.12.2008 para R$ 10.877.003,00 em 31.12.2010.
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VARIACAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

LRF, art.4°, §2°, inciso Il

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2010 2009 2008 2007

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2005

RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS
Alienacédo de Bens Moveis
Alienacdo de Bens Imdveis

Rendimento de Aplicacdes Financeira de Alienac de Ben:

TOTAL

DESPESAS LIQUIDADAS

2010 2009 2008 2007

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos

TOTAL

SALDO FINANCEIRO
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VARIACAO DO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012
ANEXO | METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea a R$ 1,00 R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2007 2008 2009 2010
RECEITAS GORRENTES 2.186.256 2.127.753| 3.066.190| 3.066.190
Receita de Contribuigges 1.481.855 1.252.441] 2.022.842| 2.022.842
Pessoal Civil 1.412.888 1.205.017| 1.504.375] 1.504.375
Pessoal Militar
Outras Contribuicdes Previdenciarias
Compensagcéo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 68.967 47.424 518.467 518.467
Receita Patrimonial 703.636 816.336 966.712 966.712
Outras Receitas Correntes 765 58.976 76.636 76.636
RECEITAS DE CAPITAL _ _ _ _
Alienacéo de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS _ 2.302.186 2.810.462 2.810.462
Contribuigao Patronal do Exercicio _ 1.377.425 2.810.462 2.810.462
Pessoal Givil 1.377.425| 2.810.462| 2.810.462
Pessoal Militar
Contribuigao Patronal de Exercicios Anteriores _ _ _ _
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT
OUTROS APORTES AO RPPS 024.761
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 2.186.256 4.429.939] 5.876.652] 5.876.652
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2007 2008 2009 2010
ADMINISTRAGAO GERAL 31.734 66.982 76.075 76.075
Despesas Correntes 23.345 65.413 76.075 76.075
Despesas de Capital 8.389 1.569
PREVIDENCIA SOCIAL 2.980.229 3.168.174| 3.611.439( 3.611.439
Pessoal Civil 2.980.229 3.168.174| 3.611.439| 3.611.439
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes _ _ _ _
Compensagao Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensagao Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS
RESERVA DO RPPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il 3.011.963 3.235.156] 3.687.514] 3.687.514
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - 1) (825.707) 1.194.783| 2.189.138] 2.189.138
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

FONTE: CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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VARIACAO DO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LRF, art.4°, 82°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS N
B PREVID. PREVID. PATRIMONIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor
2011 3.632.749,96 5.958.891,74 12.611.805,69
2012 3.547.095,13 6.240.136,94 10.595.857,79
2013 3.415.836,08 6.725.849,38 7.823.741,99
2014 3.254.139,54 7.324.243,01 4.120.749,19
2015 3.095.159,64 7.935.511,88 284.095,39
2016 2.914.120,53 8.638.331,61 5.500.822,98
2017 2.685.095,81 9.541.379,90 1.773.926,22
2018 2.496.773,51| 10.280.014,63 18.894.952,19
2019 2.319.610,02| 10.917.236,84 26.748.869,82
2020 2.155.084,95| 11.496.357,25 35.261.976,61
2021 2.032.974,72| 11.898.451,16 44.211.535,37
2022 1.921.661,91| 12.209.180,62 53.493.302,34
2023 1.812.088,21| 12.551.093,01 63.133.948,04
2024 1.657.462,42| 13.068.987,81 73.350.566,82
2025 1.508.942,93| 13.563.394,02 84.109.807,30
2026 1.394.246,53( 13.893.292,06 95.209.120,86
2027 1.271.323,11( 14.244.315,16 106.673.123,23
2028 888.749,73| 14.738.163,85 118.909.060,81
2029 794.201,90| 14.954.437,71 131.357.538,39
2030 693.025,98| 15.212.427,41 144.068.496,62
2031 607.696,47| 15.348.917,45 156.907.383,57
2032 535.353,66| 15.432.692,91 169.809.633,47
2033 436.601,11 15.669.505,91 182.964.536,12
2034 398.468,63| 15.577.913,81 195.994.463,25
2035 362.428,39| 15.465.866,37 208.882.951,87
2036 312.242,41| 15.370.057,52 221.660.130,89
2037 269.356,66| 15.318.979,04 234.394.230,64
2038 193.613,54| 15.392.875,51 247.254.052,77
2039 139.287,67| 15.329.885,00 260.103.649,99
2040 121.959,27| 15.022.604,95 272.674.966,80
2041 96.901,18| 14.747.542,14 285.016.519,45
2042 84.776,21| 14.369.219,49 297.020.107,12
2043 57.052,75| 14.070.193,84 308.789.516,12
2044 35.487,58| 13.720.175,94 320.279.130,34
2045 27.536,76| 13.261.497,63 331.374.382,43

FONTE: CALCULO ATUARIAL
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VARIAGAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
v
Tributo/Contribuicéo 2011 2012 2013 2014
B B B VIDE
- - - |OBSERVAGAO
TOTAL - - - -

Obs: 1- Os valores da rendncia para 2011 foram previstos de acordo com informag8es do setor tributario
da Prefeitura Municipal.

2 - Os valores da renlncia projetados para 2012 e 2013, foram calculados a partir dos valores de 2008, apli-
cando-se, sobre eles, as projecOes de inflagcéo para os referidos exercicios a saber:

Inflagdo para 2012: 5,53%
Inflagdo para 2013: 4,50%
Inflagdo para 2014: 4,50%

Conforme o Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias para 2012, a estimativa de rendncia de receita esta inserida na
metodologiade calculo da projecao da arrecadacéo efetiva dos tributos municipais. Desta forma, fica observadoo atendimentodo
disposto no art. 14, |, da LRF, que determinaque a rendncia deve ser consideradana estimativade receita da lei orcamentariae de
que nao afetard as metas de resultados fiscais. Assim, ndo se faz necessaria a demonstragdo de medidas de compensacéo.
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VARIACAODO PIB
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2012
ANEXO | - METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

R$ 1,00

EVENTO Valor Previsto 2012

Aumento Permanente da Receita
Decorrente de Receitas Tributarias
Decorrente de Transferéncias Correntes

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Reducdo Permanente de Despesa (I1)

Margem Bruta (111) = (I+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)
Impacto de Novas DOCC

Relativas a Pessoal e Encargos Sociais

Relativas a Outras Despesas Correntes

Margem Liquida de Expansao de DOCC (I11-1V)

Declaramos para os devidos fins, que a expansado das despesas
obrigatorias de carater continuado, no exercicio financeiro de 2012,
adequar-se-8o as receitas do Municipio.
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VARIAGAODO PIB

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2012
ANEXO Il - RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricéao Valor Descricéao Valor

Abertura de Créditos Adicionais caso ocorra 0

Outros Eventos Fiscais ndo Previstos RPPS 1.643.000,00]evento 1.643.000,00
Abertura de Créditos Adicionais caso ocorra 0

Outros Eventos Fiscais ndo Previstos FUNVERS 60.000,00|evento 60.000,00
Abertura de Créditos Adicionais caso ocorra 0

Outros Eventos Fiscais ndo Previstos 220.000,00(evento 220.000,00

TOTAL 1.923.000,00|TOTAL 1.923.000,00|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI - RS

ANEXO Il
PROGRAMAS E OBJETIVOS 2012
ORGAO |01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
U'\gzéDE 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
FUNCAO |01 LEGISLATIVA
Programa [Manutencdo da Camara de Vereadores
Informatizacdo das atividades legislativas; Despesa com pessoal; Servicos de terceiros e encargos; Material de consumo;
Aquisicdo de equipamento e material permanente;Conservacdo e manutencéo do prédio da Camara; Promover recursos para
o treinamento de servidores do Legislativo; Promocdo de painéis dos problemas do municipio; Prover recursos para
Obietivo atividades representativas dos legisladores; Prover recursos para o programa de alimentagéo (Cesta basica) e vale transporte 2.485.000,00
) dos funcionarios do Legislativo; Dispor de recursos para a realizagdo de Concurso Publico; Dispor de recursos para reposicao
e/ou aumento salarial dos servidores do legislativo; Dispor de recurso para a aquisicdo/desapropriagédo de terreno; Dispor de
recurso para o programa de integracdo do Poder Legislativo e a Comunidade; Dispor de recurso para a reorganizacdo da
biblioteca do Poder Legislativo.
Programa |Atos, Eventos e Divulgacao Atividades Legislativas
= - - —— R$ 80.000
Objetivo  [Promover a divulgacdo de atos e eventos do legislativo.
Programa |Contribuicdo ao IPE
2 — ——— - - - R 210.
Objetivo  |Assisténcia a Saude de Servidores e Edis. : 0.000
Programa |Obrigacdes Patronais RS 395.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
TOTAL CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES R$ 3.100.000
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ANEXO Il

ORGAO |02 GABINETE DO PREFEITO
U'\gzéDE 01 GABINETE DO EXECUTIVO
FUNCAO |02 JUDICIARIA
Programa [Sentencas Judiciarias
Objetivo  |Atender despesas com sentencas judiciarias. R$ 850.000
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa |Manutencdo do Gabinete do Executivo
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades do Gabinete: Outros
Obijetivo beneficios previdenciarios, Vencimento e vantager_15 fixas, out_ras despesas variaveis, D_iérias, Material de consumo, R$ 1.885.100
passagens e despesas com Locomogao, outros servi¢cos de terceiros, Equipamentos e material permanente e Aquisicdo de
imoéveis.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 158.000!
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
Programa [Atos, Eventos e Divulgacao Oficial
. Promover a divulgagdo dos atos e eventos oficiais do interesse dos municipios, bem como a realizagéo de eventos previstos | R$ 274.000
Objetivo . - . S P
na Lei Municipal n.° 3.425/09, realizacao de campanha para conscientizacdo no transito.
Programa |Recepcdes e Homenagens
Objetivo Promover recepgcles e/ou homenagens a autoridades em visita ao municipio e Homenagens péstumas a pessoas que| R$ 1.000]
prestaram relevantes servicos ao Municipio, assim declaradas através de Decreto Municipal.
TOTAL R$ 3.168.100
ORGAO |02 GABINETE DO PREFEITO
U'\gzéDE 02 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencéo do Controle Interno
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades do Controle Interno: RS 411.000
Objetivo  [Vencimentos e vantagens, Diarias, material de consumo, Passagens e Despesas com locomocado, outros servicos de '
terceiros — pessoa juridica e equipamentos e materiais de permanente.
TOTAL R$ 411.000
TOTAL GABINETE R$ 3.579.100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI - RS

ANEXO Il
ORGAO |03 SECRETARIA MUN. DA ADMINISTRACAO
U'\gaéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Realizac&o de Concursos Publicos
Obijetivo Prover recursos para a realizacdo de Concurso publico, para o provimento de pessoal efetivo do quadro de servidores| R$ 1.000
publicos Municipais.
Programa [Manutencdo Atividades Secretaria Administracao
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades da Secretaria : Outros
. _ . L . ; e L ; R$ 1.232.000,
Objetivo [beneficios previdenciarios, Vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, Diarias, material de Consumo,
Passagens e despesas com locomocéo, Outros servigos de terceiros e equipamento e material de permanente.
Programa |[Encargos Administrativos
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com: material de distribuicdo gratuita, Servicos de consultoria,| R$ 1.733.000
outros servicos de terceiros, auxilio-alimentacao, e auxilio-transporte.
Programa |Aperfeicoamento Profissional
Dar condi¢des ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacao , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol
da municipalidade, através de cursos, encontros , semindarios, bem como a promoc¢ao de cursos de Rela¢cdes humanas; Dar
- ! . . R$ 28.000
Objetivo [suporte ao Departamento de Recursos Humanos, setor que trabalhara com todas as secretarias e servidores da
administracdo municipal, buscando a melhoria relacdes profissionais e pessoais, bem como o aperfeicoamento continuo do
funcionalismo.
Programa [Manutencdo Antena Parabélica
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com: Material de consumo, Outros servigos de terceiros,
Obijetivo Equipamentos e material permanente, ampliando nimeros de emissoras de transmisséo de TV e implantacdo de recursos R$ 84.000
financeiros para ampliar o acesso as informacdes jornalistica e educacional aos telespectadores itaquienses e implantacao
do Canal TVE e outro canal UHF.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 110.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. ]
TOTAL SECRETARIA MUN. DA ADMINISTRACAO R$ 3.188.000
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ANEXO Il

ORGAO |04 SECRETARIA MUN. DA FAZENDA
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO FAZENDARIO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencéo da Secretaria da Fazenda
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades da Secretaria : Outros
- o . o ; ) AR : R$ 1.866.000,
Objetivo  |beneficios previdenciarios, vencimento e vantagens fixas, outras despesas variaveis, Material de Consumo, Passagens e
Despesas com locomocao, outros servigos de Terceiros e equipamentos e material permanente.
Programa [Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar condicdes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo, para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 40.000]
da municipalidade, através de cursos, encontros, seminarios, bem como a promoc¢éo de cursos de Relagbes humanas.
Programa |[Despesas de Exercicios Anteriores
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para as despesas de exercicios encerrados para as guais o orcamento consignava crédito| R$ 6.500
proprio, mas gue ndo se tenham processado na época propria.
Programa |Programa de Incentivo a Arrecadacao RS 140.000!
Objetivo |Fiscalizacdo de receita propria, recadastramento, fiscalizacdo de ICMS, ITR e alteracdo na planta de valores do IPTU.
Programa [Indenizacfes e Restituicdes RS 30.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para as despesas com indenizacoes e restituicbes devidas. '
Programa [Obrigacdes Patronais RS 800.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
FUNCAO |28 ENCARGOS ESPECIAIS
Programa |Amortizacdo da Divida Publica RS 2.000.000
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com o0 pagamento do principal e a corre¢cdo das dividas
contratadas.
TOTAL SECRETARIA MUN. DA FAZENDA R$ 4.882.500
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ANEXO Il

ORGAO |05 SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE OBRAS
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencéo Servicos Secretaria Obras, Viacdo e Transporte
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades da Secretaria : Outros
Obietivo beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, diarias, material de consumo, R$ 1.787.000,
) passagens e despesas com locomocdo, outros servicos de terceiros, obras e instalagbes, Equipamentos e material
permanente.
Programa |Aperfeicoamento Profissional
Obietivo Dar condicdes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol|f R$ 4.000
) da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 184.000!
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
TOTAL R$ 1.975.000,
ORGAO |05 SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE
U'\gzéDE 02 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E OFICINA
FUNCAO |26 TRANSPORTE
Programa [Manutencéo Aparelhamento do Parque de Maquinas
Manter frota de veiculos, maquinas e implementos rodoviarios em perfeitas condicbes de uso; Manutencdo da Oficina e
- P o . o . R$ 402.000
Objetivo [Fabrica de Tubos. Prover recursos para aquisicdo de veiculo leve. Prover recursos para aquisicdo de moto-niveladora e retro
escavadeira.
Programa [Travessia Fluvial RS 3.000
Objetivo  [Prover condicGes de seguranca para a travessia do Rio Iti no Passo da Cachoeira. '
TOTAL R$ 405.000
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ANEXO Il

ORGAO |05 SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE
U'\gzéDE 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS E CONSERVACAO
FUNCAO |17 SANEAMENTO R$ 10.000
Programa [Limpeza de Valas
Objetivo [Permanente Limpeza de valas.
Programa |Rede de Esgotos
Obietivo Execucdo de plano de construcédo de rede de esgoto e galerias de especificagées adequadas nos bairros para assegurar o| R$ 1.043.040
) esgoto pluvial.
FUNCAO |26 TRANSPORTE R$ -
Programa |Vias Publicas
- Asfaltamento, execucdo de calcamentos, recuperacdo, manutencéo e recalgamento de Vias Pablica. Ampliacdo da ciclovia da| R$ 2.187.000
Objetivo . .
Rua Borges de Medeiros até o Trevo de Acesso Leste.
Programa [Manutencéo Conservacdo de Estradas Municipais
L Conservar as estradas municipais visando as melhores condi¢des de trafego, incluindo no programa, todas obras| R$ 302.500
Objetivo - = N .
necessarias. Construcdo e Reformas de Pontes, pontilhdes e Boeiros.
Programa [Vias Publicas - CIDE
Obietivo Asfaltamento, execugdo de calcamentos, recuperagdo, manutencéo e recalgcamento de Vias Publicas e colocagdo de| R$ 70.000
) redutores de velocidade.
TOTAL R$ 3.612.540
ORGAO |05 SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE
UNIDADE = -~
ORC. 04 DIVISAO DE TRANSITO
FUNCAO | 06 SEGURANCA PUBLICA
Programa | Sinalizacdo e Seguranca de Transito
- = — — - — R$ 204.200
— Aprimorar a sinalizagao de transito para disciplina do trafego e seguranca de pedestres e condutores e manter por convénio a
Objetivo | L P . L . S
fiscalizacdo do transito. Dispor de Recursos para instituicdo de politica de seguranca no transito.
TOTAL R$ 204.200
TOTAL SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE R$ 6.196.740
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ORGAO |06 SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACAO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO R$ 1.000
Programa [Realizac&o de Concursos Publicos
Obijetivo Prover recursos para a realizacdo de Concurso publico, para o provimento de pessoal efetivo do quadro de servidores

publicos Municipais.
Programa [Manutencéo Secretaria Municipal Educacdao

Dispor de recursos financeiros para reforma do prédio da Secretaria e dar suporte as despesas com a manutengdo das

Atividades da Secretaria Municipal de Educagédo. Dispor recursos para beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens R$ 841.500
Objetivo [fixas, outras despesas variaveis, diarias, material de consumo, passagens e despesas com locomocado, outros servicos de

terceiros, auxilio-alimentacéo, auxilio-transporte, obras e instalacdes, Equipamentos e material permanente e aquisi¢cdo de

veiculos.
Programa [Aperfeicoamento Profissional

Dar condicdes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuagdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol R$ 000
Objetivo  [da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, oficinas, palestras, bem como a promogdo de cursos de '

Relacdes humanas.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 60.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
FUNCAO |12 EDUCACAO
Programa [Manutencédo Conselho Municipal Educacéao RS 12,500
Obijetivo Assegurar recurso financeiros para o aten~d|men,to (Elas despesas com jetons de conselheiros, instalacdo e mobiliario para o

conselho e outras despesas de manutencdo do orgéo.
Programa | Banda Municipal RS 62.000
Objetivo | Investir na aquisicdo de equipamentos para organiza¢do e melhorias da Banda Municipal de Itaqui. '
Programa [Ensino Médio, EJA e Educacdo Profissional

Dispor recursos para manter nas localidades de Tuparai, Itad e Pintado o curso de ensino médio profissionalizante a fim de
Objetivo R$ 302.000

atender as necessidades dos alunos do interior do municipio, ampliando para a localidade do Ibicui e viabilizar al
implantacdo da EJA nas escolas rurais.
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Programa [Campus Universitario
Garantir o funcionamento e ampliacao de cursos através do P6lo de Apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil,
- . . ) R - . , L R$ 83.000
Objetivo [dispondo de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutengdo das atividades do Polo, aquisicdo de
materiais de consumo, equipamentos e material permanente.
Programa [Concessdo de Crédito Educativo
2 — - — - — - R$ 1.000
Objetivo  |Assegurar recursos para concesséo de crédito para ensino Técnico e Superior
Programa |Programa de Incentivo a Estudantes de Grau Superior
Firmar convénios com o Centro Itaquiense de Académicos — CIA; Grupos Itaquiense de Académicos da URCAMP — GIAU,; RS 40.000
Objetivo  [Centro de académicos de Educacao Fisica — CAEF(URCAMP — Campus Séo Borja) e alunos da universidades Estadual, com '
a finalidade de auxiliar no transporte escolar dos universitarios;
Programa |Programa Ensino Superior Comunitério RS 350.000
Objetivo |Dispor de recursos financeiros para bolsas de estudos para universitarios da URCAMP '
Programa [Manutencdo da Educacao Especial
Obijetivo Manter os recursos para material didatico as classes especiais; Oportunizar qualificacdo aos professores para trabalharem| R$ 3.000
coma alunos especiais e Montar oficinas.
TOTAL R$ 1.763.000
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ORGAO |06 SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO
UNIDADE 03 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO — MDE
ORC. _ R$ 203.000
FUNCAO |12 EDUCACAO
Programa |[Obrigacdes Patronais - MDE
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
Programa |Professor Digital
Obijetivo Enfrentar a defasagem e excluséo digital oportunizando a aquisido de computadores portateis do tipo notebooks e de R$ 10.000
programas de computador (software) aplicativos educacionais pelos membros do magistério
Programa [Manutencéo Ensino Fundamental - MDE
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutengdo das Atividades do ensino fundamental -
MDE: Contratacdo por tempo determinado, Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras RS 2 935000
Objetivo  [despesas variaveis, , outros servigos de terceiros, auxilio-alimentacéo, auxilio-transporte, despesas com exercicios anteriores, R
e aquisicao de material permanente. Dispor de recursos financeiros implementando a Autonomia Financeira para as Escolas
Municipais de Ensino Fundamental.
Programa |[Aperfeicoamento Profissional - MDE
Obijetivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol|f R$ 3.100
da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promoc¢éao de cursos de Rela¢gdes humanas.
Programa [Transporte Escolar - MDE
Obijetivo Manutencgdo de Veiculos para o transporte escolar, contrato de prestacdo de servicos com pessoas fisicas ou juridicas para| R$ 60.000
atender o transporte escolar. Aquisicdo de novos 6nibus e estruturacdo de garagem para os veiculos.
Programa |Salario Educacéo
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com material de consumo, Material de distribuicdo gratuita, RS 920.000
Objetivo |outros servicos de terceiros, Obras e instalagdes e Equipamento e material permanente. Dispor de recursos financeiros '
implementando a Autonomia Financeira para as Escolas Municipais de Ensino Fundamental.
Programa |Merenda Escolar - UNIAO RS 211.000
Objetivo  |Prestar assisténcia aos alunos das escolas municipais e filantropicas, oferecendo merenda. ]
Programa [Bibliotecas Escolares Municipais
Objetivo  [Aquisicao de obras literarias para apoio as pesquisas e conhecimentos aos estudantes e professores e informatizacao. R$ 10.000
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Programa [Transporte Escolar - ESTADO
Obijetivo Manutencdo de Veiculos para o transporte escolar, contrato de prestacdo de servicos com pessoas fisicas ou juridicas para] R$ 25.000
atender o transporte escolar.
Programa [Transporte Escolar - PNATE
Obijetivo Manutencdo de Veiculos para o transporte escolar, contrato de prestacdo de servicos com pessoas fisicas ou juridicas para] R$ 111.000]
atender o transporte escolar.
Programa |Obrigac6es Patronais MDE Infantil RS 12.000!
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. ]
Programa [Construir, Ampliar e Equipar Escolas de Educacao Infantil RS 10.000
Objetivo  [Ampliar e Equipar as Escolas Municipais de Educacédo Infantil. '
Programa [Manutenc&o Escolas Educacéo Infantil
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades das Escolas municipais de RS 481.400
Objetivo [educacao infantil: Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, material de consumo, outros servigos de '
terceiros, auxilio-alimentacao, auxilio-transporte, despesas com exercicios anteriores, Equipamentos e material permanente.
Programa | Primeira Infancia Melhor RS 1.000
Objetivo | Firmar convénios e disponibilizar recursos para implementar o Programa de Infancia Melhor (PIM) '
Programa | Escola de Turno Integral
=2 - - R$ 1.000
Objetivo | Implantar em ao menos uma escola de Ensino fundamental o turno integral.
Programa | Arte-Educacéo
Dispor recursos financeiros para a instalacdo de oficinas e constru¢cdo de palcos nas escolas municipais de ensino
Obijetivo fundamental oferecendo aos estudantes espago para fomentar as mar_lifesta(;ﬁes artisticas(ar?es cénica_s, pintura, musica, R$ 10.500
danca, artesanato, etc.) promovendo a sensibilidade e o desenvolvimento cultural das criangcas e jovens, realizando
convénios, projetos, adquirindo equipamentos e materiais afins.
Programa |Aperfeicoamento Profissional - Educacao Infantil
Obijetivo Dar condicdes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 3.000

da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.
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Progrqma Constrggao Escola de Edu~ca(;ao Irﬁanul RS 650.000
Objetivo  [Construir Escola de Educacao Infantil.
Programa |Merenda EJA RS 18.000!
Objetivo  |Prestar assisténcia aos alunos das escolas municipais da EJA, oferecendo merenda. '
Programa |[Alimentacdo Escolar PNAP — Pré-escola
2 — ———— — - R$ 47.000
Objetivo  [Prestar assisténcia aos alunos das escolas municipais de pré-escola, oferecendo merenda.
Programa |Alimentacdo Escolar PNAC-PNAE Creche
—r ——— — — - R$ 37.000]
Objetivo  |Prestar assisténcia aos alunos das escolas municipais de educacéo infantil, oferecendo merenda.
Programa |Programa Dinheiro Direto na Escola
2 — - - . p- R$ 900
Objetivo [Dispor de recursos financeiros para dar suporte com a manutencao de despesas das Escolas
Programa [Cidaddo do Amanha
Firmar convénios com entidades federais, estaduais, municipais, filantropicas, particulares, empresas e outras, afim de
. . . y o . S . R$ 100.000
Objetivo  [implementar projetos sdcio-educacionais da SME. Proporcionar local onde os alunos das Escolas Municipais e do bairro
possam aproveitar o tempo disponivel fora do horario escolar.
TOTAL R$ 5.159.900
ORGAO |06 SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO
UNIDADE 04 ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB
ORC. _ R$ 715.000
FUNCAO |12 EDUCACAO
Programa [Obrigacdes Patronais — FUNDEB
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
Programa [Ensino Fundamental - FUNDEB
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com Contratacdo por tempo determinado, outros beneficios RS 7.768.000
Objetivo  [previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, material de consumo, outros servicos de C
terceiros, Auxilio-Alimentacdo, Auxilio-transporte, e Equipamentos e material permanente.
Programa |[Aperfeicoamento Profissional - FUNDEB
Obietivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol|f R$ 4.000
) da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promogdo de cursos de Rela¢gbes humanas.
Programa [Transporte Escolar
Objetivo Manutencdo de Veiculos para o transporte escolar, contrato de prestacdo de servicos com pessoas fisicas ou juridicas para| R$ 880.000

atender o transporte escolar.
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Programa [Ampliacdo, Conservacao e Melhorias de Prédios Escolares
Obietivo Manter em condigdes de utilizagédo os prédios onde funcionam as escolas municipais, procedendo os reparos necessarios| R$ 66.000
) para garantir a utilizacéo e funcionamento.
Programa [Manutencédo Escolas de Educacao Infantil
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades das Escolas municipais de R$ 3.787.000
Objetivo [educacao infantil: Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, material de consumo, outros servigos de o
terceiros, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte, despesas com exercicios anteriores, Equipamentos e material permanente.
Programa [Obrigacdes Patronais — FUNDEB RS 280.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
TOTAL R$ 13.500.000
TOTAL SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO E CULTURA R$ 20.422.900
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ORGAO |07 SECRETARIA MUN. DA SAUDE
U'\gﬁé{)E 01 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE — PROPRIO
FUNCAO |10 SAUDE R$ 10.000]
Programa [Realizacdo de Concursos Publicos
Obijetivo Prov_er recursos para a realizacdo de Concurso publico, para o provimento de pessoal efetivo do quadro de servidores
publicos Municipais.
Programa |Manutencdo do Departamento de Saude
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo da Secretaria:Vencimentos e vantagens
Obijetivo fixas, out_ras despesas _variéveis, Diérias, m_a_1teria_1| de consumo, _Passagens e despesas com Iocomogéo, '_Servigos de| R$ 5.391.000
Consultoria, Outros servigos de Terceiros, Auxilio-Alimentagdo, Auxilio-Transporte, Despesas de Exercicios Anteriores, Obras
e Instalacbes e Equipamentos e Material Permanente.
Programa |Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar cor!d_igét_as ao servidor de atualizar-se na sua érea_t de_ atuagéo, para que possa desenvolver trabalho gualificado em prolf R$ 11.000
da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.
Programa [Aquisicdo de Medicamentos/Farmacia
Obijetivo Dispor_recursos para a Aquisicdo de medicamentos para a distribuicdo nos Postos de Saude e as pessoas carentes de nossa| R$ 65.000
comunidade.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 510.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
Programa [Conselho Municipal da Saude RS 20.000
Objetivo  |Garantir o acompanhamento da aplicacéo dos recursos da area da saude, definindo politicas de Satde Publica.
Programa Centro de Referéncia em Atendimento Ambulatorial - CRAA, Centro de Especialidade Odontoldgica — CEO, Posto de
Saude nos Bairros
Edificar o centro de referéncia em atendimento ambulatorial e o Centro de Especialidades Odontoldgicas, aquisicdo| R$ 445.350
Objetivo [de terreno e construcdo de posto de saude no Bairro Cerrinho Dois Umbu, Cafifas e Enio Sayago. Reforma do muro do
Posto de saude da Promorar
Programa |Equipar Posto de Saude
Prover as unidades de equipamentos basicos como: instrumental , moveis, gabinetes odontoldgicos e equipamentos para o
. : ~ : - e . R$ 100.000
Objetivo [atendimento da populacdo. Informatizar de modo a permitir em rede, o controle de consultas, distribuicdo de medicamentos e

prescricdo de exames.
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Programa [Concesséo de Auxilios

Obijetivo Conceder auxilios nos termos da Lei Municipal n® 2147/95 e Lei Municipal n° 3454/09, e auxilios de forma direta aos] R$ 10.000
municipes necessitados.

Programa [Aquisicdo de Equipamentos para Deficientes RS 15.000

Objetivo  [Conceder auxilio para deficientes fisicos, nos termos da Lei Municipal n® 2147/95.

Programa |Aquisicdo e Manutencdo de Ambulancias e Onibus
Aquisicdo e manutencdo de ambulancias e 6nibus para garantir o transporte de pacientes para outras unidades RS 25 000

Objetivo  [hospitalares, com melhor estrutura no atendimento. Garantir o transporte de pacientes do interior do municipio para a nossa '
rede.

Programa |Vigilancia Epidemiolégica - PROPRIO

Objetivo Desenvolver programas de Vigilancia Epidemiolégica para garantia de salde preventiva e de agdes curativas e dispor de| R$ 20.000
recursos para a realizagdo do mesmo.

Programa [Programa Municipal de Saude Bucal

Objetivo  |Salde Bucal R$ 10.000

Programa [Criacdo do Canil Municipal

Obijetivo Construcéo de Canil Municipal com o objetivo de recolher os animais das ruas da cidade, dando assisténcia veterinaria e| R$ 40.000]
campanhas educativas de conscientizacdo da populacéo itaquiense.

Programa [Castracdo de pequenos animais RS 5 000

Objetivo  |[Castrar pequeno animais para reduzir a populacao. '
TOTAL R$ 6.677.350
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ORGAO |07 SECRETARIA MUN. DA SAUDE
UNIDADE .
ORC 02 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE - VINCULADO
FUNCAO |10 SAUDE R$ 75.600
Programa [Programa da Saude Bucal no PSF — Unido
Obietivo Implementar o PSF, imprimindo uma nova dinamica da atuacdo nas unidades basicas de saude de forma a ampliar a oferta
) de servicos basicos de saude a populacgdo.
Programa |Programa de Agentes Comunitarios de Salde — Unido
Obietivo Implementar o PSF, imprimindo uma nova dindmica da atuagdo nas unidades basicas de salde de forma a ampliar a oferta] R$ 234.000
) de servicos basicos de salde a populacéo.
Programa |Programa de Salde da Familia - PSF — Unido
. Implementar o PSF, imprimindo uma nova dindmica da atuagdo nas unidades basicas de salde de forma a ampliar a oferta] R$ 243.200
Objetivo . . N ~ . . .
de servigos basicos de salde a populagéo urbana e rural (PSF Rural), implantar programas de planejamento familiar.
Programa |Programa da Salde Bucal no PSF — Estado
. Implementar o PSF, imprimindo uma nova dindmica da atuagdo nas unidades basicas de salde de forma a ampliar a oferta] R$ 18.000
Objetivo . . N ~ . . .
de servigos basicos de salde a populagéo, urbana e rural (PSF Rural), implantar programas de planejamento familiar.
Programa |Programa de Agentes Comunitarios de Salde — Estado
Obietivo Implementar o PSF, imprimindo uma nova dindmica da atuacéo nas unidades béasicas de salde de forma a ampliar a ofertal] R$ 13.100
) de servigos basicos de salde a populagéo.
Programa [Programa de Saude da Familia - PSF — Estado
Obietivo Implementar o PSF, imprimindo uma nova dindmica da atuacgéo nas unidades béasicas de salide de forma a ampliar a ofertal] R$ 72.000
) de servicos basicos de saude a populacgéo.
Programa [Incentivo Estadual p/Atencao Béasica
2 — - - . - - R$ 50.200
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do programa com: material de consumo e servicos.
Programa |PAB — FIXO
= - - - - - R$ 877.656
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do programa com outros servicos de terceiros.
Programa |[PAB — Saude Mental
Obietivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do programa com Material de Distribuicdo Gratuita, ampliagdo| R$ 276.000
) do CAPS(CAPS Infantil/CAPS Alcool Drogas).
Programa |Assisténcia Farmacéutica Basica - PAB RS 186.456
Objetivo [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do programa com Material de Distribuicdo Gratuita. '
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Programa [Plano Enfrentamento Desastre Ambiental
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa com Material de consumo, outros servigos de R$ 150.000
terceiros e Equipamentos e Material Permanente.
Programa |[Programa DST/AIDS
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa com Diérias, Material de consumo, material de RS 100.000
Objetivo [distribuicdo gratuita, passagens e despesas com locomocdo, outros servicos de terceiros e Equipamentos e Material '
Permanente.
Programa |Incentivo Farmacia Basica - FES RS 68.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa com material de distribuicdo gratuita.
Programa [Programa Salvar Samu - Estadual
Objetivo Atender as necessidades do municipio com atendimento as urgencias e emergencias, implatacao do servico de atendimento| R$ 73.524
mavel de urgencia salvar SAMU
Programa [Programa Salvar Samu - Federal
Obijetivo Atender as necessidades do municipio com atendimento as urgencias e emergencias, implatacao do servico de atendimento| R$ 150.000
mével de urgencia salvar SAMU
Programa [SIH / SAl/ SUS RS 300.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa com Material de consumo.
Programa [PAB - Vigilancia Sanitaria
Objetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa com Material de consumo, outros servicos de| R$ 15.300]
terceiros e Equipamentos e Material Permanente.
Programa [Vigilancia Epidemiolégica - FNS
Obijetivo Desenvolver programas de Vigilancia Epidemiolégica para garantia de salde preventiva e de acdes curativas e dispor de| R$ 82.500
recursos para a realizagdo do mesmo.
Programa [SIS FRONTEIRA
. . ' : . , . R$ 90.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Programa do Sistema Integrado de Saude da Fronteira
Programa |Controle Diabetes Mellitus
Obijetivo Diqur de recursos financeiros para dar suporte as despesas do programa com material de consumo e material de distribuido | R$ 19.270
gratuita
Programa |Campanhas de Vacinagéo R$ 5 300
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com Campanhas de Vacinacéo. '
TOTAL R$ 3.100.106
TOTAL SECRETARIA MUN. DA SAUDE R$ 9.777.456
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ORGAO |08 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS
Ul\gaéDE 01 DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES PUBLICAS ESSENCIAIS
FUNCAO | 04 ADMINISTRACAO
Programa | Manutencéo Atividades Publicas Essenciais R$ 1.547.000,
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades da Secretaria:Servigcos
Objetivo  [Urbanos:Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, material de consumo,
outros servicos de terceiros e equipamentos e material permanente. Aquisi¢do de Veiculos.
Programa | Obrigacdes Patronais RS 148.000!
Objetivo | Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
FUNCAO | 06 SEGURANCA PUBLICA
Programa | Fundo de Bombeiros RS 80.000
Objetivo | Apurar recursos destinados a manutencao e equipamentos . '
Programa | Corpo de Bombeiros RS 5.000
Objetivo | Construcao do prédio, estruturacdo e equipamentos do Corpo de Bombeiros.
Programa | Campanhas e Programas Seguranca Publica e Combate a Incéndio
Proporcionar maior seguranca aos municipes, realizando campanha junto a Secretaria Estadual de Seguranca Publica para
o que se mantenham e ampliem os efetivos da policia civil e militar. Promover palestras nas escolas sobre seguranga publica;] R$ 10.000]
Objetivo . ~ . ~ N
Manter estruturada a Brigada de Prestacdo de Servicos de prevencdo e combate a incéndio, buscas e salvamento e
atividades da defesa civil.
FUNCAO | 15 URBANISMO
Programa | Pracgas e Parques
Revitalizacdo das pracas e areas verdes de nossa cidade: Praga Matriz, Parcédo, Porto, Umbus, Vila Nova, V6 Percilia, Helen
Moretti, Ayub, Complexo das Cafifas, 24 de Maio e Coqueiros, oportunizando melhores condicGes de serem usufruidas pel RS 201.000
Obijetivo populacdo. Construgdo de area de lazer no Bairro Promorar e Chacara. Manter as quadras esportivas, sanitarios, instalagcao

elétrica, hidraulica e jardinagem atendendo as despesas necessarias para a reestruturagdo, manutencéo e conservagao dos|
logradouros publicos. Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado visando investimentos neste servigo publico,
assim como realizar cursos, palestras e campanhas para conscientizar a comunidade.
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Programa

Conservacdo e Manutencdo Rede lluminacéo Publica

Proporcionar a manutencao e conservagao em perfeitas condi¢cdes a rede de iluminagao publica necessaria para a seguranga

Objetivo  [dos municipes, assegurando a adequada iluminagdo noturna nas vias publicas, calgadas e logradouros publicos, adequando R$ 640.000
0 sistema para reduzir o consumo e melhorar a eficiéncia.
Programa | Ampliacdo e Conservacao do Cemitério RS 21.000
Objetivo | Ampliar e conservar o atual cemitério publico municipal. '
Programa | Servicos Urbanos
Obijetivo Manutencdo e aprimoramento da limpeza publica; implantacdo de lixeira comunitarias; aprimorar a coleta de lixo domiciliar;] R$ 11.000
arborizacdo das ruas da cidade.
Programa | Coleta Seletiva de Lixo
Criacéo da Central de Triagem de Compostagem de residuos sélidos urbanos, ampliando os servicos de coleta de residuos
sélidos domiciliares urbanos, bem como conservar a limpeza das vias, areas verdes, pragas e logradouros, provendo um
- : . TR . ) . ~  x ~ R$ 180.000
Objetivo  [ambiente limpo e agradavel; viabilizar a coleta seletiva de lixo, desenvolvendo campanhas de orientacdo a populacgéo.
Conservar e manter em perfeitas condi¢cdes de uso os veiculos e equipamentos destinados a coleta de lixo e varredura de
ruas.
Programa | Eletrificacdo Urbana
Efetuar as extensdes de rede elétrica urbana para atender vias publicas sem infra-estrutura e executar rede em ndcleos RS 2,000
Objetivo [habitacionais construidos, em construcéo e a construir. Construir a rede de iluminacéo do acesso principal, bem como a rede '
de iluminagdo da ciclovia do trabalhador .
TOTAL R$ 2.845.000
ORGAO |08 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS
U'\ggéDE 02 FUNDO MUNICIPAL DOS BOMBEIROS
FUNCAO | 06 SEGURANCA PUBLICA R$ 95.000
Programa | Manutencdo do Fundo dos Bombeiros
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencao do Fundo dos Bombeiros como: material de
€cONsumo, outros servicos de terceiros e equipamentos e material permanente. Aquisicao de Veiculos.
TOTAL R$ 95.000]
TOTAL SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS R$ 2.940.000
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ORGAO | 09 SECRETARIA MUN. DA AGRICULTURA
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO SECRETARIA
FUNCAO | 04 ADMINISTRACAO
Programa | Manutencdo Atividades Secretaria Agricultura R$ 656.000
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das Atividades da Secretaria:Outros
Obietivo beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, divulgacdo de eventos, seminarios,
) assuntos institucionais da secretaria, material de consumo, passagens e despesas com locomogdo, outros servicos de
terceiros, e material permanente.
Programa | Aperfeicoamento Profissional
Obietivo Dar condi¢cGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuagdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 18.000]
J da municipalidade, através de cursos, encontros , seminérios, bem como a promoc¢édo de cursos de RelagGes humanas.
Programa | Obrigacdes Patronais RS 85.000
Objetivo | Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
TOTAL R$ 759.000
ORGAO | 09 SECRETARIA MUN. DA AGRICULTURA
UNIDADE
ORC. 02 GRANJA MUNICIPAL
FUNCAO |20 AGRICULTURA
Programa | Manutencéo da Granja Municipal R$ 62.000
Assegurar recurso para manutencdo da Granja Municipal da area fisica (prédios, cercas, viveiros, estufas, tanques), bem
L como a manutencdo geral do 6rgdo do servico de apreensdo de animais; recursos para a manutencdo do Aeroporto de
Objetivo . ~ o ~ ; P o ~ .
Itaqui. Manutencdo do viveiro padrdo de mudas de arvores frutiferas. Criacdo de uma estagdo experimental de produtos
hortifrutigranjeiros.
TOTAL R$ 62.000]
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ORGAO | 09 SECRETARIA MUN. DA AGRICULTURA
U'\gzéDE 03 DEPARTAMENTO APOIO AGROPECUARIA
FUNCAO | 20 AGRICULTURA
Programa | Apoio a Producao Agricola e Feira de Produtores
Incentivo a fruticultura , piscicultura, floricultura; Aquisicdo de maquinas e implementos agricolas , realizacdo de cursos, R$ 127.000
- seminarios. Palestras e simpdsio; Manutencdo da Patrulha Agricola, manutencdo de transporte de produtores para aj '
Objetivo s . o ~ . . ) ~
comercializacdo de produtos. Apoio e qualificagdo de mao-de-obra rural (Escolinha Agricola); manutencdo de pocos
artesianos comunitarios.
Programa | Apoio a Producdo Primaria RS 230.000
Objetivo | Fomento a produc¢do animal.; Apoio ao beneficiamento e industrializacdo de produtos de origens vegetal e animal. '
Programa | Programa Municipal Financiamento Rural — PROFIR
Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a concessdo de empréstimos e financiamentos a pequenos| R$ 10.000
e médios produtores.
Programa | Convénio Emater e Outras Entidades
Obijetivo Manter convénio com a EMATER, Comité Pré-desenvolvimento da fruticultura irrigada da metade sul e demais entidades| R$ 39.146
federais, estaduais ou municipais( publico ou privado).
Programa | Eletrificacdo Rural
Objetivo Atender as demandas em &rea rurais R$ 3.000
TOTAL R$ 409.146)
TOTAL SECRETARIA MUN. DA AGRICULTURA R$ 1.230.146)
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ORGAO | 10 SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
U'\ggéDE 01 DEPARTAMENTO TRABALHO E ACAO SOCIAL
FUNCAO | 04 ADMINISTRACAO
Programa | Manutencao Departamento Trabalho Acdo Social RS 1.020.000
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencéo das atividades da secretaria, que tem por
Obietivo finalidade coordenar e executar as politicas de assisténcia social, bem como projetos, programas e servigos ligados a area de
J assisténcia social. Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, material de
consumo, outros servicos de terceiros, obras e instalacdes e Equipamentos e material permanente.
Programa | Aperfeicoamento Profissional
Obietivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuagdo, para que possa desenvolver trabalho gualificado em prol| R$ 26.000
) da municipalidade, através de cursos, encontros, seminarios, bem como a promocao de cursos de Relagdes humanas.
Programa | Obrigacdes Patronais RS 105.000
Objetivo | Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. ]
TOTAL R$ 1.151.000,
ORGAO | 10 SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
Ul\élgéDE 02 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
FUNCAO | 16 HABITACAO
Programa | Construcdo de Moradias Populares RS 503.000
Objetivo Dar continuidade a construcéo das casa da Vila Angico. '
TOTAL R$ 503.000
ORGAO | 10 SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
U'\ggéDE 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO | 08 ASSISTENCIA SOCIAL R$ 11.500
Programa | Projeto Atendimento ldoso
Obijetivo Manter e Ampliar o programa de atendimento, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Plano de Assisténcia Social e pelo

Conselho Municipal de Assisténcia Social através de convénios e assegurando recursos para a contrapartida.
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Programa | Atendimento a Crianca e ao Adolescente

Obijetivo Manter e Ampliar o programa de atendimento, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Plano de Assisténcia Social e pelo] R$ 14.000
Conselho Municipal de Assisténcia Social através de convénios e assegurando recursos para a contrapartida.

Programa | Programa de atendimento a Pessoas Portadoras de Deficiéncia — PPDs

Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a finalidade de manutencdo aos programas ligados a] R$ 18.700
politica de pessoas portadores de deficiéncias.

Programa | Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social-CREAS

Obijetivo Oferecer atendimento (mulheres, criancas, idosos, adolescentes e pessoas portadoras de deficiéncia) as vitimas de| R$ 65.300
agressao, e que tenham vinculos fragilizados com a familia.

Programa | Centro de Referéncia de Assisténcia social/Programa de Atencao Integral a Familia-PAIF RS 90.720

Objetivo | Atendimento as familias em situacao de vulnerabilidade social através de atendimento multidisciplinar. '

Programa | Programa Alimentar/RS RS 87.000

Objetivo | Assegurar a comunidade do programa alimentar / RS — Restaurante Popular.

Programa | Apoio Socio Educativo a Familia-ASEF

Objetivo Atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade social, familias estas que se encontram fora da area de abrangéncia] R$ 81.048
do Centro de Referéncia.

Programa | Beneficio de Prestacdo Continuada-BPC
Beneficio de Prestagdo Continuada-BPC: Acompanhamento das familias que se encontram em situacao de vulnerabilidade

- social que recebem o beneficio temporario e necessitam de orientacé@o técnica. Beneficio de Prestagdo Continuada na| R$ 12.000

Objetivo . - . L .
escola — BPC Escola: Acompanhamento técnico de criangas e adolescentes portadores de deficiéncias verificando a sua|
permanéncia na rede regular de ensino.

Programa | Programa Albergue

Objetivo Abrigo temporéaria para a populacdo adulta de rua ou em transito no municipio com acompanhamento técnico para posterior] R$ 10.000]
encaminhamento a seu local de origem e para aqueles que ndo possuem moradia fixa.

Programa | Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Obijetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia| R$ 10.000

Social, tem como finalidade a fiscalizacdo e a execuc¢do da politica de assisténcia social no municipio.
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Programa |Auxilios e Subvencgbdes
Programa Beneficios eventuais: Atendimento aos beneficiarios através de auxilios especifico para acdes onde prevalecem
0 risco social, tais como: auxilio funeral, auxilio natalidade, auxilio mortalidade e em situacéo de calamidade. Convénio com|
a AMPARA: Realizar convénio com a ONG AMPARA com o objetivo de realizar trabalho em parceria para atendimento das
Objetivo  [familias em situacdo de vulnerabilidade social; Lar S&o José: Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas RS 304.000
com as atividades do asilo, em atendimento aos idosos em situacao de vulnerabilidade social; Convénio com a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE: Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com aj
manutencdo do convénio com a APAE, para o atendimento nas modalidades de habilitagdo e reabilitacdo das pessoas
portadoras de deficiéncia — PPD's; e, demais entidades que se dedicam a assisténcia a carentes.
Programa |Programa Bolsa Familia — IGD
Objetivo Dispor de recursos financeiros de_convénios para a administracdo e desenvolvimento de programa de Transferéncia de renda] R$ 55.000
do Governo Federal para as familias do municipio.
Programa | Pesquisa no municipio com as Familias em situacao de Vulnerabilidade Social
Objetivo Re_alizar pesquisa (_1e campo no municipio com a finalidade de passar da Gestéo Basica para a Gestao Plena no Sistema R$ 5.000]
unico da Assisténcia Social.
FUNCAO | 11 TRABALHO
Programa | Apoio ao Trabalhador R$ 91.000
L Realizagdo de cursos profissionalizantes e de aperfeicoamento em diversos niveis de profissées, manter e ampliar o '
Objetivo
programa Frente de Trabalho.
TOTAL R$ 855.268]
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ORGAO |10 SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
Ul\élgéDE 04 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
FUNCAO | 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Programa | Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencao das atividades ligada a crianca e o
adolescente que tem como finalidade coordenar e executar a politica da crian¢a e do adolescente. Conselho dos Direitos da| R$ 69.600
Crianca e do Adolescente: Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Conselho Municipal dos Direitos
L da Crianca e do Adolescente, que tem por finalidade coordenar, fiscalizar a politica da crianga e do adolescente no municipio;
Objetivo Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente: Deliberar sobre a politica da crianca e do adolescente no municipio;
Casa de Passagem: Dispor de recursos financeiros para auxiliar com as despesas de manutencdo do abrigo de
adolescentes, que tem por finalidade abrigar transitoriamente adolescentes encaminhados pelo conselho tutelar e poder
judiciario.
Programa [Conselho Tutelar
Objetivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do Conselho Tutelar, que tem por finalidade executar as| R$ 103.000]
politicas para a crianca e adolescente do municipio.
Programa | Programa Pro-Jovem Adolescente
Obijetivo Atividades de inclusdo social a jovens de 15 a 17 anos em situacdo de vulnerabilidade social através de trabalho técnico| R$ 198.990,
especializado com a abordagem pedagégica e psicossocial durante as atividades.
TOTAL R$ 371.590
TOTAL SECRETARIA MUN. DO TRABALHO E ACAO SOCIAL R$ 2.880.858]
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ORGAO | 11 SECRETARIA MUN. DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Ul\gaéDE 01 DEPARTAMENTO INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
FUNCAO | 04 ADMINI~STRA(;AO : : RS 257 900

Programa | Manutencédo da Secretaria. Ind. Com. e Turismo.

Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencdo das atividades da secretaria: Outros
Objetivo  [beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, outras despesas variaveis, material de consumo, outros servigos
de terceiros, obras e instalacfes e Equipamentos e material permanente.

Programa | Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 16.500

da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.

Programa | Obrigacdes Patronais RS 19.000
Objetivo | Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
FUNCAO | 14 DIREITOS DA CIDADANIA

Programa | Defesa dos Direitos Humanos RS 4.400
Obijetivo Prqmover a defesa dos direitos do consumidor, estruturando escritrio para a apresentagéo de reclamagfes contra abusos

praticados por fornecedores.

FUNCAO | 22 INDUSTRIA

Programa | Fomento a IndUstria R$ 2.200]
Objetivo | Fomentar a Industria da matéria-prima oferecida no municipio ou regiao.

FUNCAO |23 COMERCIO E SERVICOS

Programa Ince_ntivo ao Comércio _ _ _ _ _ RS 5500
Objetivo Apoio aos eventos do comércio e da industria; acompanhamento e assessoramento técnico aos empresarios; fomento a

sistemas associativistas e cooperativista, apoio de cursos de aperfeicoamento no comeércio.
Programa | Apoio a Micro e Peqguena Empresa
Apoiar projetos dirigidos a financiamento de micro e pequenas empresas industriais, agroindistrias e artesanais, através de
- . ~ . o ) ! . : R$ 25.300
Objetivo [programa de desenvolvimento de producéo local; Firmar convénio com Caixa/RS para financiamento a micro e pequenas
empresa.
Programa | Promocé&o ao Turismo
Divulgacdo do Municipio através dos meios de comunicacdo para atrair turistas e investidores ; Difusdo da Semana RS 16.500
Objetivo  [Farroupilha e Carnaval como atrativos turisticos; realizacdo de eventos turisticos como: competi¢cdes aquaticas, enduros, '
campeonatos de pesca, etc.; estruturacdo do Passo do Silvestre; Estruturacao da Praca da Tradicao.
TOTAL SECRETARIA MUN. DA INDUS‘;E%IA,RQQMERCIO E TURISMO R$ 347.300
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ORGAO | 12 FUNDACAO VENANCIO RAMOS DA SILVA
U'\gaéDE 01 FUNDACAO VENANCIO RAMOS DA SILVA

FUNCAOQO | 08 ASSISTENCIA SOCIAL R$ 200.000

Programa | Manutencdo Fundacdo Venancio Ramos da Silva

Dispor de recursos humanos, equipamentos, recursos orgamentarios e financeiros, para a execugao dos objetivos; protecéo e
Objetivo  |[educacdo ao menor; alimentacdo as Criancas de rua; Assisténcia médica e odontoldgica a populagcdo alvo; Servicos de
manutenc¢do da Fundacdo, ampliacdo de prédio e aquisicdo de veiculo.

TOTAL FUNDACAO VENANCIO RAMOS DA SILVA R$ 200.000
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ORGAO

13 FUNDO APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR

UNIDADE
ORC.

01 FUNDO APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR

FUNCAO

04 ADMINISTRACAO

Programa

Manutencdo Administrativa - FAPS

Objetivo

Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com administrativas do Fundo.

R$

57.000

FUNCAO

09 PREVIDENCIA SOCIAL

Programa

Fundo Aposentadoria e Pensdo do Servidor

Objetivo

Dispor de recursos orcamentarios e financeiros para atender as despesas com o0s aposentados e pensionistas do poder
executivo e legislativo.

R$

4.600.000

FUNCAO

77 RESERVA DO RPPS

Programa

99 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo

Dar suporte financeiro para pagamento dos Restos a Pagar, para riscos e eventos fiscais imprevistos.

R$

1.643.000,

TOTAL FUNDO APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR

R$

6.300.000
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ORGAO |14 SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS E CAPTACAO DE RECURSOS
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO RS 76.000
Programa [Manutencéo da Secretaria de Relacfes Institucionais e Captacdo de Recursos '
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencao das Atividades da Secretaria, que tem como
Objetivo [finalidade coordenar e executar a politica de captacédo de recursos externos as finangas municipais, bem como projetos para
obtencdo de financiamento.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 17.000
Objetivo  [Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
Programa [Aperfeicoamento Profissional
Obietivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 40.000
) da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢g6es humanas; .
FUNCAO |14 DIREITOS DA CIDADANIA
Programa |Programa Pr6-jovem Trabalhador
Obietivo Visa a promogdo de agles dirigidas a insercdo de jovens no mundo do trabalho, proporcionando qualificagdo técnica e| R$ 544.500
) aumentando a escolarizacéo.
TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS E CAPTACAO DE RECURSOS R$ 677.500
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ORGAO |15 SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES COMUNITARIAS, DEFESA SOCIAL E CIDADANIA
Ul\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencdo da Secretaria de Relac6es Comunitarias, Defesa Social e Cidadania R$ 89.500
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencao das Atividades da Secretaria, que visa a
L atuacdo em politicas voltadas para a formagéo, promog¢do e fomentos das relagcdes comunitérias; politicas voltadas para a
Objetivo . . . e . ; . . )
cidadania e a garantia dos direitos humanos e politicas voltadas para o atendimento da mulher itaquiense, nas areas da
saude, educacao, habitacdo, cultura, assisténcia social e geracdo de emprego e renda.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 16.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia. '
Programa [Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar condicGes ao servidor de atualizar-se na sua area de atuacdo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol|f R$ 15.000
da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promocéao de cursos de Rela¢cdes humanas; .
FUNCAO [06 SEGURANCA PUBLICA
Programa [Gabinete de Gestao Integrada
Gabinete de Gestéo Integrada: Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas das politicas puablicas voltadas| R$ 3.000
Objetivo [para os projetos de implantagdo de seguranga; Construgdo Central de Seguranca: Construcdo de uma sala para
monitoramento de cameras de vigilancia e central de controle patrimonial do setor publico.
FUNCAO |14 DIREITOS DA CIDADANIA
Programa [Prefeitura nos Bairros R$ 8.000
- Contato com a comunidade dos bairros e debates sobre temas de seus interesses, avaliando as demandas existentes, os
Objetivo . - ~ S . =
servicos e a administracdo municipal e a discussdo da LDO e Orcamento.
Programa | Defesa dos Direitos Humanos
Obijetivo Promover a defesa dos direitos do consumidor, estruturando escritério para a apresentacdo de reclamacées contra abusos| R$ 2.000

praticados por fornecedores.
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Programa [Politicas de Género
Estabelecer politicas publicas que contribuam para melhoria de vida das mulheres na esfera municipal, visando a construcao
Obietivo de parcerias para equilibrar as desigualdades sociais, raciais e étnicas, também assessorar o executivo municipal na] R$ 25.000
) formulacado, coordenacao e articulagdo das politicas para mulheres, campanhas educativas e ndo discriminatorias e elaborar
planejamentos e politicas publicas na geracdo de trabalho e renda.
Programa |Apoio a Situacdes de Emergéncia e Calamidade
- A - - . - . ~ A . R 6.000]
Objetivo  [Dar assisténcia as familias em condi¢des de vulnerabilidade, em decorréncia de situagdes de emergéncia ou calamidade. $
Programa |[|Apoio a Prevencado e Combate as Drogas
Obietivo Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas referentes aos programas e projetos de prevengdo e combate| R$ 3.000
) aos entorpecentes.
TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES COMUNITARIAS, DEFESA SOCIAL E CIDADANIA R$ 167.500
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ORGAO |16 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
U'\gzéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencéo Servicos Secretaria R$ 121.000]
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencado das Atividades da Secretaria, promover de
Objetivo  [forma permanente a protecdo ambiental a nivel da administragdo municipal permeando e institucionalizando as acbes
inerentes a prote¢do do meio ambiente, conforme previstas na legislacao federal, estadual e municipal.
Programa |Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar con_d_i(;(”)e_s ao servidor de atualizar-se na sua éreg de_atuac;éo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol| R$ 18.000]
da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.
Programa |Obrigacdes Patronais RS 25 000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
FUNCAO | 18 GESTAO AMBIENTAL
Programa | Protecdo ao Meio Ambiente
Trabalhar com setores competentes para coibir toda e quaisquer Agressdo ao meio ambiente; licenciamento ambiental,
adquirir veiculo para fiscalizacdo ambiental; dotar todos os espac¢os desocupados do municipio com o plantio de &rvores e
reflorestamento; integrar a sociedade, empresas, escolas e entidades da classe em um processo educativo de preservagao e
reflorestamento das areas consideradas de risco; criar um programa de reflorestamento das margens do rio Uruguai e RS 60.000
- repovoamento do rio com alevinos de espécies nativas; desenvolver uma cultura de preservacdo ambiental para a '
Objetivo |~ "~ . . - e )
fiscalizacdo das bombas de recalques das Bacias hidrograficas de nosso municipio; criagdo da Campanha educacional
permanente para evitar a depredacéo de bens publicos e para incentivar o plantio de arvores e flores em frente as calgcadas
das residéncias; estabelecer e implantar um plano de gestdo ambiental em todos os niveis do setor municipal; construir um
passeio na area de APP localizado ao lado da praca do Porto; limpeza da orla até as ruinas da Flotilha; implementar a coleta
seletiva de residuos no municipio; operacionalizacdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente; instituicdo do programa “Baixo D
TOTAL R$ 224.000
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ORGAO

16 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

UNIDADE
ORC.

02 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

FUNCAO

18 GESTAO AMBIENTAL

Programa

Protecdo ao Meio Ambiente

Objetivo

Trabalhar com setores competentes para coibir toda e quaisquer Agressdo ao meio ambiente; licenciamento ambiental,
adquirir veiculo para fiscalizacdo ambiental; dotar todos os espac¢os desocupados do municipio com o plantio de &rvores e
reflorestamento; integrar a sociedade, empresas, escolas e entidades da classe em um processo educativo de preservagao e
reflorestamento das areas consideradas de risco; criar um programa de reflorestamento das margens do rio Uruguai e
repovoamento do rio com alevinos de espécies nativas; desenvolver uma cultura de preservacdo ambiental para a
fiscalizagdo das bombas de recalques das Bacias hidrograficas de nosso municipio; criagdo da Campanha educacional
permanente para evitar a depredacéo de bens publicos e para incentivar o plantio de arvores e flores em frente as calgcadas
das residéncias; estabelecer e implantar um plano de gestdo ambiental em todos os niveis do setor municipal; construir um
passeio na area de APP localizado ao lado da praca do Porto; limpeza da orla até as ruinas da Flotilha; implementar a coleta
seletiva de residuos no municipio; operacionalizacdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente; instituicdo do programa “Baixo D]

R$

10.000

TOTAL

R$

10.000

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

R$

234.000
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ORGAO |17 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E LAZER
U'\gaéDE 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
FUNCAO |04 ADMINISTRACAO
Programa [Manutencéo Secretaria de Esportes, Cultura e Lazer R$ 193.000]
Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas com a manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de
Objetivo Educe_lgéo e Cultura: Outros beneficios previdenciarios, vencimentos e vantagens fixas, ogtras desp_esa:_; variaveis, diéria_ls,
material de consumo, passagens e despesas com locomocgao, outros servigos de terceiros, auxilio-alimentacéo, auxilio-
transporte, obras e instalacdes, Equipamentos e material permanente.
Programa |Aperfeicoamento Profissional
Obijetivo Dar con_d_i(;(”)e_s ao servidor de atualizar-se na sua éreg de_atuagéo , para que possa desenvolver trabalho qualificado em prol|f R$ 18.000]
da municipalidade, através de cursos, encontros , seminarios, bem como a promog¢éo de cursos de Rela¢gbes humanas.
Programa [Obrigacdes Patronais RS 20.000
Objetivo  |Dispor de recursos financeiros para dar suporte as despesas do FGTS, INSS, PASEP e Salario Familia.
FUNCAO |27 DESPORTO E LAZER
Programa |[Promocédo de Competicdes e Programas Esportivos
Organizar competicdes esportivas como, rasticas, ciclismo, natacéo, hipismo, e equitacdo, bocha, entre outras modalidade de
esportes; Incentivar a organizagdo e a participacdo de competicbes esportivas regionais e estaduais; Manter o campeonato
municipal de Futebol de Campo, Sistematizar o calendario de eventos, apoiar a construgdo de pistas de atletismo para|] R$ 37.000
Objetivo  [organizar campeonatos, apoiar a construgcdo de pistas de motocross e autédromo. Disponibilizar recursos para despesa de
transportes e/ou estadia de grupos e/ou atletas, quando em competicBes e prestar programas esportivos; viabilizar a
realizagdo de convénios e/ou parcerias com entidades federais, estaduais, iniciativa privada, organiza¢ges néo
governamentais e entidades esportivas.
Programa | Quadra Poliesportiva R$ 1
Objetivo |Construcdo de quadras poliesportivas
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FUNCAO

13 CULTURA

Programa

Construcdo Centro de Eventos Culturais

Objetivo

Adquirir e/ou reformar prédio para instalacdo de um Centro de Eventos Culturais, oferecendo espacgos para todas as
demonstracgdes artisticas (teatro, danca, pintura, musica, informacéo e imagem), com 0s equipamentos necessarios; reformairf
o prédio do Mercado Publico para a instalagdo de um Centro de Eventos Culturais, Estudos e Projetos; constru¢éo de Conch
Acustica para a realizacdo de eventos culturais e artisticos.

R$

Programa

Incentivo a Cultura

Objetivo

Apoio do Municipio as festas tipicas e folcloricas, incentivar os grupos de teatro armador, dancas folcléricas e artesanato;
promover e incentivar eventos culturais (musica, teatro, danca, exposi¢des, etc....) Incentivar a integracao cultural com Paises
do Mercosul, implementar uma politica de preservagéo do Patriménio histérico e artistico municipal com a adoc¢éo das acbes
necessarias; Criar o museu do Municipio e Manutencdo do Departamento Cultural; disponibilizar recursos financeiros para a
realizacdo dos eventos oficiais: Carnaval, Semana da Cultura, Danga Comigo Itaqui, Festival de Teatro Amador, Semana
Farroupilha, Semana de Itaqui, Casilha da Canc¢édo Farrapa e Natal, viabilizando convénios e/ou parcerias com entidades
federais, estaduais, iniciativa privada e organiza¢des ndo governamentais. Incentivo ao Projeto Cine Rock .

R$

383.000

Programa

Preservacdo Histérico-Cultural

Objetivo

Implementar politicas de preservacao do patrimdnio, historico, artistico e cultural do municipio, com adocao de acdes
necessarias; dispor recursos para aquisicao e/ou reforma do prédio do Museu Municipal. Theatro Prezewodowski: Dispor de
recursos financeiros para preservacao e manutencao do prédio do teatro, disponibilizando recursos financeiros para
climatizacdo e informatizagdo da iluminacao, realizando convénios e/ou parcerias com entidades federais, estaduais, iniciativa
privada e organizagdes ndo governamentais e estudo arquitetdnico dos prédios com arquitetura historica para tombamento.

R$

5.000

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E LAZER

R$

656.000
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ORGAO | 20 RESERVA DE CONTINGENCIA

UNIDADE 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
ORC. _ R$ 220.000

FUNCAO | 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

Programa | Reserva de Contingéncia
Objetivo | Dar suporte financeiro para pagamento dos Restos a Pagar, para riscos e eventos fiscais imprevistos.

TOTAL RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 220.000

TOTAL GERAL

R$ 67.000.000
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